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Beslutande ledamöter Henrik Blind (MP), ordförande för dagen 
Viktor Segerström (V) 
Cecilia Lundin (MP) 
Jan Sjöberg (S)  
Thor-Erling Andreassen (Opol), 
deltar §§ 105-132 
 

Övriga närvarande: Lars Eriksson, kommunchef 
Marcus Sjaggo, kommunsekreterare  
Ellen Blind, kanslichef, §§ 104-131 
Erik Fagerström, VD Jokkmokks Energi 
AB, § 105 
Cecilia Pirak Kuoljok, ekonom §§ 105-111 
Helene Isaksson Spik, skolchef, § 106 
och §§ 127-128 
Thomas Bäckman, socialchef, § 106 
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 § 104 
 


Godkännande av föredragningslistan  
 
                           Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar 
 
 att godkänna utsänd föredragningslista med föreslagen ändring. 
 ___________ 
 
 Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 


Ordförande föreslår att fastighetsbeteckningen i ärende 11 ändras till 
Kyrkostaden 1:724. 
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 § 105  
  


Överläggningar med AB Jokkmokkshus och Jokkmokks Energi AB 


Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att lägga informationen till handlingarna, samt 
 
att kalla in AB Jokkmokkshus på nästa arbets- och tillväxtutskott 


 ____________ 
  


Ärendet 
 


Kommunstyrelsen beslutade 2006-05-08, § 85, att samtliga enheter inom 
kommunstyrelsens område årligen ska redovisa sin verksamhet vid något 
kommunstyrelsesammanträde. 


 
Även de kommunala bolagen har kommit att omfattas av detta på inrådan av 
revisorerna. 


  
Tidigare har denna redovisning skett en gång per år numera sker den två 
gånger per som en del av kommunstyrelsens uppsiktplikt över bolagen. AB 
Jokkmokkshus och Jokkmokks Energi AB är kommunens helägda bolag. 
 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens beslut 2026-01-19 §3 och § 5. 
Kommunstyrelsens beslut 2006-05-08, § 85. 


 
 Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 


Ordförande meddelar att AB Jokkmokkshus har fått förhinder att medverka 
på dagens möte. 
 
Erik Fagerström VD för Jokkmokks Värmeverk AB överlägger med arbets- och 
tillväxtutskottet. 
 
 
 
Kopia till 
AB Jokkmokkhus 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott 
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 § 106 Dnr 2026:144  
   


Tertialrapport 2 för 2026 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
-för egen del 
 
att uppdra till kommunchefen att ta fram fler förslag på besparingsåtgärder 
gällande kommunstyrelsens verksamhet. 
 
-föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att godkänna delårsbokslut tertial 2 2026, 
 
att notera helårsprognosen för 2026, 
 
att uppdra till nämnder som prognostiserar underskott mot budget att vidta 
åtgärder för att begränsa underskottet under 2026 och säkerställa en 
långsiktigt hållbar ekonomi inom tilldelad budgetram, 
 
att uppdra till berörda nämnder att besluta om åtgärdsplaner som redovisar 
orsakerna till budgetavvikelsen, bedömning av vilka delar som är tillfälliga 
respektive strukturella, beslutade och planerade åtgärder, beräknad 
ekonomisk effekt och tidpunkt för effekt samt kvarstående budgetavvikelse 
efter åtgärder, samt 
 
att åtgärdsplanerna ska återrapporteras till kommunstyrelsen i samband med 
kommande ekonomiska uppföljning. Om beslutade och planerade åtgärder 
inte bedöms vara tillräckliga för att nå en ekonomi i balans ska nämnden 
redovisa kvarstående avvikelse, orsakerna till denna samt ytterligare möjliga 
åtgärder. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


  
Jokkmokks kommun upprättar två tertialbokslut per år. Båda dessa rapporter 
behandlas i kommunfullmäktige. 


Den första tertialrapporten är enklare än den andra som upprättas utifrån 
lagens krav. Den första tertialrapporten redovisar till exempel ingen 
måluppfyllelse. Den är inte heller underlag för revision vilken den andra är. 
Båda delårsrapporterna är mycket enklare och inte lika omfattande och inte 
lika rik på information som årsredovisning är. 
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§ 106- fortsättning 
 
Syftet med att lyfta upp en delårsrapport till kommunfullmäktige är att 
eventuella större budgetavvikelser blir kända för kommunfullmäktige. Tanken 
är då att det ska vara möjligt för kommunfullmäktige att fatta beslut som gör 
att de eventuella negativa budgetavvikelserna kan förändras så att de inte ska 
uppstå sett i ett helårsperspektiv. 
 
Utifrån detta resonemang har Jokkmokks kommun bestämt att den viktigaste 
delårsrapporten ur ett ekonomiskt styrningsperspektiv är den första 
tertialrapporten under varje år. 
 
Delårsbokslut tertial 1 redovisar kommunens ekonomiska och 
verksamhetsmässiga utveckling per april 2026 samt prognos för helåret. 
Prognosen visar ett negativt resultat om -3,8 miljoner kr för 2026, vilket är 7,9 
miljoner kr sämre än budget. 
 
Resultatet påverkas främst av ökade verksamhetskostnader, medan intäkter i 
form av skatter och bidrag inte ökar i samma takt. Flera nämnder  
redovisar underskott kopplade till kostnadsökningar inom framför allt 
personal och verksamhetsdrift. 
 
Delårsrapporten syftar till att ge kommunfullmäktige och medborgarna en 
övergripande bild av kommunens ekonomiska ställning och utveckling under 
året samt skapa underlag för fortsatt styrning och prioritering. 
 
Ekonomichef Emma Videkull föreslår kommunfullmäktige besluta: 
 
Att godkänna delårsbokslut tertial 1 2026. 
 
Att godkänna helårsprognosen för 2026. 
 
Att uppdra till nämnder med prognostiserade underskott att vidta åtgärder 
för att nå budget i balans.  
 
Barn- och utbildningsnämndens beslutade 2026-05-26, § 26: 
 
Att lägga informationen om Tertial 1 till handlingarna.  
 
Att ge skolchefen i uppdrag att komma med förslag på åtgärder för att nå en 
budget i balans. 
 
Att avvakta slutrapporten av den planerade genomlysningen för att ta 
ställning till eventuella förslag till effektiviseringar. 
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§ 106- fortsättning 
 
Kommunfullmäktige beslutade 2026-06-15, § 42: 
 
Att godkänna delårsbokslut tertial 1 2026. 
 
Att godkänna helårsprognosen för 2026. 
 
Att uppdra till nämnder med prognostiserade underskott att vidta åtgärder 
för att nå budget i balans.  
 
Helårsprognosen i tertialrapport 2 visar ett negativt resultat om -6,4 miljoner 
kr. 
 
Ekonomichef Emma Videkull föreslår kommunfullmäktige besluta att: 
 
1. godkänna delårsbokslut tertial 2 2026, 
2. notera helårsprognosen för 2026, 
3. uppdra till nämnder som prognostiserar underskott mot budget att vidta 


åtgärder för att begränsa underskottet under 2026 och säkerställa en 
långsiktigt hållbar ekonomi inom tilldelad budgetram, 


4. uppdra till berörda nämnder att besluta om åtgärdsplaner som redovisar 
orsakerna till budgetavvikelsen, bedömning av vilka delar som är tillfälliga 
respektive strukturella, beslutade och planerade åtgärder, beräknad 
ekonomisk effekt och tidpunkt för effekt samt kvarstående 
budgetavvikelse efter åtgärder, 


5. åtgärdsplanerna ska återrapporteras till kommunstyrelsen i samband med 
kommande ekonomiska uppföljning. Om beslutade och planerade 
åtgärder inte bedöms vara tillräckliga för att nå en ekonomi i balans ska 
nämnden redovisa kvarstående avvikelse, orsakerna till denna samt 
ytterligare möjliga åtgärder. 


 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från ekonomichef Emma Videkull daterad 2026-09-30. 
Kommunfullmäktiges beslut 2026-06-15, § 42. 
Kommunstyrelsens beslut 2026-06-01, § 88. 
Tjänsteskrivelse från ekonomichef Emma Videkull daterad 2026-05-28. 
Barn- och utbildningsnämndens beslut 2026-05-26, § 26. 
Tertialrapport 1 för 2026. 
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§ 106- fortsättning 
 
Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 
Socialchef Thomas Bäckman och skolchef Helen Isaksson Spik redogör för de  


 åtgärder som socialnämnden respektive barn- och utbildningsnämnden åtagit  
för att nå en budget i balans. Däremot så har nya kostnadsdrivande saker 
tillkommit från tertialrapport 1. 
 
Kommunchef Lars Eriksson redogör för möjliga besparingsåtgärder inom 
kommunstyrelsens verksamhetsområde. 
 
Ordförande föreslår att kommunchefen får i uppdrag att ta fram fler förslag 
på besparingsåtgärder gällande kommunstyrelsens verksamhet. 


 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Kommunchef Lars Eriksson 
 Ekonomichef Emma Videkull 
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 § 107 Dnr 2026:337 
  


Skattesats för 2027 


Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta  
 
att räkna med oförändrad skattesats 22,95 kr i budgeten. 


 ____________ 
  


Ärendet 
 


Kommunfullmäktige har att anta skattesatsen för 2027 innan november 
månads utgång. För 2026 var skattesatsen 22,95 kr per skattekrona.  
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtskottet beslutade 2026-04-21, § 53, att 
uppdra till ekonomichefen att till budgetberedningen i september utreda 
möjligheterna till en långsiktig skattesänkning i den ekonomiska styrningen. 
 
Ekonomichef Emma Videkull har utrett frågan. 
 
Vid utredningen ska två alternativa nivåer för skattesänkning analyseras: 
 
• en sänkning av kommunalskatten med 5 öre, 
• en sänkning av kommunalskatten med 10 öre. 


 
Syftet med att analysera två alternativ är att belysa skillnader i ekonomisk 
påverkan, handlingsutrymme och långsiktig hållbarhet vid olika nivåer på 
skattesänkning.  


 
En sänkning av skattesatsen innebär ett direkt intäktsbortfall som påverkar 
resultatet enligt följande: 
 
• Vid -5 öre uppgår resultatpåverkan till -662 tkr år 2027 
• Vid -10 öre uppgår resultatpåverkan till -1 324 tkr år 2027 


 
Detta ska sättas i relation till att kommunen i senaste prognosen redan 
redovisar ett negativt resultat om -3 754 tkr för 2026. År 2025 redovisade 
kommunen ett balanskravsresultat som uppfyllde balanskravet. Detta var 
dock en direkt följd av att kommunen, med stöd av den tillfälliga 
undantagsmöjlighet som funnits i regelverket, inte behövde exkludera 
realisationsvinsten från försäljningen av hotellfastigheten vid beräkning av  


 balanskravsresultatet. 
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§ 107- fortsättning 
 
Om denna engångspost hade räknats bort i enlighet med huvudregeln skulle 
balanskravsresultatet ha varit negativt, vilket hade medfört ett krav på 
återställande enligt balanskravet. Det kan därmed konstateras att det var 
denna undantagshantering som möjliggjorde att kommunen undvek ett 
återställandekrav för året. 
 
En skattesänkning försämrar ett redan negativt resultatläge och ökar risken 
för underskott kommande år, särskilt då delårsrapporten visar att 
kostnadsutvecklingen överstiger intäktsutvecklingen. 
 
En sänkning av kommunalskatten innebär ett varaktigt intäktsbortfall som 
direkt påverkar kommunens ekonomiska stabilitet. Effekten uppstår 
omedelbart i form av försämrat resultat och minskad likviditet, samtidigt som 
påverkan förstärks över tid då intäktsbortfallet är permanent och ökar 
successivt. Vid en redan ansträngd ekonomisk situation innebär detta att 
risken för underskott ökar och att det ekonomiska handlingsutrymmet 
minskar.  
 
På längre sikt är den mest påtagliga effekten att kommunens finansiella 
motståndskraft försvagas. Utrymmet att hantera kostnadsökningar, 
investeringar och oförutsedda händelser reduceras, samtidigt som beroendet 
av upplåning och tillfälliga åtgärder ökar. Detta innebär en ökad känslighet för 
förändringar i omvärlden och en risk för att ekonomiska obalanser byggs in i 
strukturen om inte åtgärder motsvarar intäktsbortfallet.  
 
Även möjligheten att nå de finansiella målen försämras. Lägre resultatnivå, 
svagare soliditetsutveckling och minskad självfinansieringsgrad av 
investeringar innebär sammantaget att den långsiktiga finansiella 
hållbarheten påverkas negativt.  
 
För verksamheten innebär ett minskat intäktsutrymme att krav på prioritering 
och anpassning ökar. På kort sikt kan effekter hanteras genom omställning, 
men över tid finns en tydlig risk att kvalitet, servicenivå och 
utvecklingsförmåga påverkas. Detta gäller särskilt i verksamheter där 
kostnadsnivån redan är hög eller där behoven ökar.  
 
Samtidigt finns vissa potentiella möjligheter. En lägre skattesats kan stärka 
kommunens attraktivitet som boendeort och bidra till ekonomisk lättnad för 
invånare och företag. Det kan även signalera ekonomisk kontroll och 
långsiktighet. Dessa effekter är dock osäkra och uppstår i regel först på längre  
sikt, och de kan inte fullt ut kompensera de direkta ekonomiska 
konsekvenserna. 
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§ 107- fortsättning 
 
Sammantaget innebär detta att en skattesänkning är förenad med en förhöjd 
ekonomisk risknivå, särskilt i det korta och medellånga perspektivet. De 
potentiella möjligheterna är av mer indirekt och långsiktig karaktär, medan de 
negativa effekterna på ekonomi, handlingsutrymme och stabilitet uppstår 
direkt. Valet av nivå och tidpunkt blir därför avgörande för att säkerställa att 
kommunens långsiktiga ekonomiska hållbarhet inte äventyras. 
 
Ekonomichef Emma Videkull föreslår kommunfullmäktige beslutar att 
fastställa skattesatsen för år 2027 till 22,95 kronor per skattekrona. 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-09-21, § 107: 
 
Att räkna med oförändrad skattesats 22,95 kr i budgeten men ta upp ärendet 
på nästa möte. 


 
 Ärendets beredning 
  


Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2026-09-21, § 101. 
Tjänsteskrivelse från ekonomichef Emma Videkull daterad 2026-09-21. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2026-06-22, § 87. 
Tjänsteskrivelse från ekonomichef Emma Videkull daterad 2026-05-28. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2026-04-21, § 53. 


 
 Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 


Ordförande föreslår att arbets- och tillväxtutskottet beslutar föreslå 
kommunstyrelsen att räkna med oförändrad skattesats 22,95 kr i budgeten. 
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 § 108 Dnr 2026:337    
    


Budgetramar för 2027 och strategisk plan för 2027-2029 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
-för egen del 
 
att uppdra till kommunchefen att till kommunstyrelsens sammanträde utreda 
om det skulle gå att de 300 000 kr för kulturskolans verksamhet som funnits i 
2026 års budget kan läggas in permanent i kultur- och fritidsnämndens 
budget för 2027.  


 
-föreslå kommunstyrelsen besluta föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att från och med 2027 ta ut borgensavgifter med 496 350 kronor för  
Jokkmokkshus AB och 78 488 kronor för Jokkmokks Energi AB, 
 
att anta följande budgetramar för 2027: 
 
Kommunstyrelsen:  121 219 
Barn- och utbildningsnämnden:   97 560 
Socialnämnden:  161 534 
Samhällsbyggarnämnden:   16 916  
Kultur och fritidsnämnden:   16 285 
Avskrivningar:   23 000 
Avskrivningar i nettoramar:   -23 000 
Verksamhetens nettokostnader:  413 514 
 
Årets budgeterande resultat:   8 685 
 
Resultatet budgeteras till cirka 2 procent, vilket överstiger det finansiella 
målet om 1 procent. Detta bedöms nödvändigt för att stärka kommunens 
ekonomiska handlingsutrymme, bidra till självfinansiering av investeringar 
och hantera framtida 
 
att den ökade kostnaden för finansieringsbidrag till länstrafiken om 3,1 mnkr 
ska hanteras genom omprioriteringar inom kommunstyrelsens föreslagna 
budgetram för 2027, kommunstyrelsens budgetram och kommunens 
budgeterade resultat för 2027 därmed kvarstår oförändrade enligt framlagt 
budgetförslag, samt 
 
att i övrigt anta budgeten och den strategiska planen för 2027-2029 


 ___________ 
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 § 108- fortsättning 


 
Ärendet 


 
Budgetberedningen arbetar med planering av förslag till driftsbudget för år 
2027 och en budgetprognos för åren 2028 och 2029. 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-04-21, § 54: 


 
Att kallelsen till styrgruppen för nytt SÄBO ska gå ut till respektive 
gruppledare som sedan får ansvara för att någon från respektive parti kan 
deltaga om gruppledaren själv inte kan det. 
 
Att uppdra till kommunchefen att utreda möjligheten till ett ”Jokkmokks-
paket” och återkomma med ett förslag till nästa budgetberedning. 
 
Att uppdra till ekonomichefen att ta fram ett förslag på riktlinjer för god 
ekonomisk hushållning som hanterar bla RUR och RER. 
 
Att uppdra till ekonomichefen att utreda om det går att inarbeta arbetet med 
taxorna redan i budgetprocessen. 
 
Att uppdra till ekonomichefen att utreda om de finansiella målen borde 
inkludera eller exkludera pensionsåtaganden. 
 
Att uppdra till ekonomichefen att utreda om prislappsmodellen bör införas i 
kommunens budgetarbete. 


 
Att uppdra till kommunchefen att arbets- och tillväxtutskottet får en 
uppföljning av verksamhetsmålen. 
 
Att uppdra till kommunchefen att utreda om målet ”nära miljö” bör ändras 
till ”arktisk miljö”. 
 
Att uppdra till kommunchefen att utreda om att införa ett mål om lärande, 
 
att uppdra till ekonomichefen att utreda och föreslå ett effektiviseringsmål 
för nämnderna. 
 
Att föreslå kommunstyrelsen att från och med 2027 ta ut borgensavgifter från 
AB Jokkmokkshus och Jokkmokks Energi AB. 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2026-06-01, § 92: 
 







Sida 14 av 59 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-10-05 Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott 


Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 


 


 


 
§ 108- fortsättning 
 
Att budgetberedningen får hantera kostnaderna för kultur- och 
fritidsnämndens konsthantering i ramfördelning till nämnden. 
 
Ekonomichef Emma Videkull har utrett vad borgenavgifterna för de 
kommunala bolagen skulle bli för 2027. 
 
Föreslagna borgensavgifter för 2027 uppgår till 496 350 kronor för  
Jokkmokkshus AB och 78 488 kronor för Jokkmokks Energi AB. Avgifterna är 
beräknade utifrån bolagens utestående låneskuld per 2026-03-30 och syftar 
till att uppnå en marknadsmässig och rättvis kostnadsfördelning.  
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-06-22, § 88: 
 
Att 50 000 kr avsätts till ökade föreningsstöd inom kultur- och 
fritidsnämndens föreslagna satsning på 1,1 miljoner kr för bemannad 
fritidsgårdsverksamhet. 
 
Att huvudspåret för soliditeten ska vara inklusive pensionsförpliktelser men 
att ekonomichefen även ska fortsätta utreda fråga. 
 
Att åter ta upp ärendet till diskussion i september. 
 
Förslag till Budget 2027 och strategisk plan 2027–2029 har upprättats utifrån 
kommunens ekonomiska förutsättningar, politiska prioriteringar och 
bedömda utveckling under planperioden.  
 
Förslaget omfattar mål för god ekonomisk hushållning, driftbudget med 
ekonomiska ramar för kommunens nämnder och styrelse, investeringsbudget 
samt ekonomisk plan för 2027–2029. Det utgör grunden för kommunens 
fortsatta verksamhets- och ekonomiplanering.  
 
Förslaget syftar till att skapa förutsättningar för en långsiktigt hållbar 
ekonomi, en ändamålsenlig prioritering av kommunens resurser och en 
verksamhet som bedrivs inom beslutade ramar och i enlighet med 
kommunfullmäktiges mål och prioriteringar. 
 
Medel för särskilda satsningar är budgeterade inom kommunstyrelsens ram. 
För satsningarna avseende biträdande rektorer och bemannad 
fritidsgårdsverksamhet ska berörd nämnd ansöka om medel hos 
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen beslutar därefter om fördelning av 
medel och motsvarande justering av berörda nämnders budgetramar inom de 
ändamål och belopp som kommunfullmäktige fastställt. 







Sida 15 av 59 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-10-05 Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott 


Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 


 


 


 
§ 108- fortsättning 
 
Budgetramar 2027: 
 
Kommunstyrelsen:  121 219 
Barn- och utbildningsnämnden:   97 560 
Socialnämnden:  161 534 
Samhällsbyggarnämnden:   16 916  
Kultur och fritidsnämnden:   16 285 
Avskrivningar:   23 000 
Avskrivningar i nettoramar:   -23 000 
Verksamhetens nettokostnader:  413 514 
 
Årets budgeterande resultat:   8 685 
 
Resultatet budgeteras till cirka 2 procent, vilket överstiger det finansiella 
målet om 1 procent. Detta bedöms nödvändigt för att stärka kommunens 
ekonomiska handlingsutrymme, bidra till självfinansiering av investeringar 
och hantera framtida 
 
Även ett förslag på budgetdirektiv 2027-2029 har tagits fram. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-09-21, § 102: 
 
Att få en redovisning på nästa möte hur de kompetensförsörjningsmedel som 
avsattes i 2026 års budget har använts. 
 
Att få en redovisning på nästa möte hur budgetutfallet hittills under 2026 ser 
ut för respektive avdelning hos kommunstyrelsen, socialnämnden och barn- 
och utbildningsnämnden. 
 
Att en tydligare skrivning gällande inriktningen på översynen av kommunens 
fastighetsbestånd görs. 
 
Att en skrivning gällande en samverkansmodell med föreningslivet görs i 
inriktningsbesluten för planperioden 2027-2029. 
 
Att få en redovisning till nästa möte hur socialtjänsten, skolkontoret och 
kultur- och fritidsavdelning ser på förslaget på en bemannad fritidsgård med 
både för- och nackdelar. 
 
Att reservera medel med 1,1 miljoner kr för en bemannad fritidsgård under 
kommunstyrelsens budget. 
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§ 108- fortsättning 
 
Att reservera medel med 1,1 miljoner kr för biträdande rektorer under 
kommunstyrelsens budget som sedan barn- och utbildningsnämnden för 
ansöka om medel från. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-09-21, § 102, 
föreslå kommunstyrelsen besluta: 
 
Att anta förslagen till riktlinjerna för budget- och uppföljning, god ekonomisk 
hushållning och hanteringar av investeringar. 
 
Efter att förslaget till budget 2027 och strategisk plan 2027–2029 färdigställts 
har kommunen fått ny information om kostnaden för länstrafiken 2027. 
Den nya kostnadsbedömningen innebär att kommunens kostnad för 
länstrafiken beräknas bli cirka 3,1 mnkr högre än den nivå som ligger till 
grund för det framtagna budgetförslaget. Informationen har inkommit efter 
att budgetförslaget färdigställts och har därför inte kunnat beaktas i 
budgetunderlaget. 
 
För att inte försämra kommunens budgeterade resultat föreslås att den 
ökade kostnaden hanteras genom omprioriteringar inom kommunstyrelsens 
budgetram för 2027. Kommunstyrelsens totala budgetram och kommunens 
budgeterade resultat kan därmed kvarstå oförändrade enligt framlagt 
budgetförslag. 
 
Kommunstyrelsen föreslås få i uppdrag att genomföra erforderliga 
omprioriteringar inom sin budgetram motsvarande den ökade kostnaden. 
 
Ekonomichef Emma Videkull föreslår kommunfullmäktige besluta: 
 
Att den ökade kostnaden för finansieringsbidrag till länstrafiken om 3,1 mnkr 
ska hanteras genom omprioriteringar inom kommunstyrelsens föreslagna 
budgetram för 2027. 
 
Att kommunstyrelsens budgetram och kommunens budgeterade resultat för 
2027 därmed kvarstår oförändrade enligt framlagt budgetförslag. 


 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från ekonomichef Emma Videkull daterad 2026-09-28. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslut 2026-09-21, § 102. 
Förslag till Budget 2027 och strategisk plan 2027–2029. 
Förslag på budgetdirektiv 2027-2029. 
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§ 108- fortsättning 
 
Tjänsteskrivelse från ekonomichef Emma Videkull daterad 2026-09-07. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtskottets beslut 2026-06-22, § 102. 
Tjänsteskrivelse från ekonomichef Emma Videkull. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtskottets beslut 2026-04-21, § 54. 


 
 Överläggningar i arbets- och tillväxtutskott 
 


Ordförande föreslår arbets- och tillväxtutskottet att uppdra till 
kommunchefen att till kommunstyrelsens sammanträde utreda om det skulle 
gå att de 300 000 kr för kulturskolans verksamhet som funnits i 2026 års 
budget kan läggas in permanent i kultur- och fritidsnämndens budget för 
2027.  
 


 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Kommunchef Lars Eriksson 
 Ekonomichef Emma Videkull 
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 § 109 Dnr 2026:689 
 


Investeringsbudgeten för 2027 
 


Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
-för egen del 
 
att dra ner investeringen i fyrfackskärl med 2 miljoner kr 
 
-föreslå kommunstyrelsen besluta föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att anta investeringsbudgeten för 2027 i övrigt. 


 
 


Ärendet 
 
Verksamheterna har sammanställt sina investeringsbehov 2027-2029. 


 
Kommunstyrelsens arbets- och utvecklingsutskott beslutade 2026-06-22, § 89: 
 
Att lägga till en investering i ett fryshus för livsmedelsverksamhet med 300 000 
kr för 2027 och 6 miljoner kr för 2028, samt att åter ta upp ärendet i 
september. 
 
Investeringsramar netto 2027:  
 
Kommunstyrelsen:  20 825 
Barn- och utbildningsnämnden:         500 
Socialnämnden:            - 
Samhällsbyggarnämnden:         560 
Kultur och fritidsnämnden:                    562,5 
 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från ekonomichef Emma Videkull daterad 2026-09-07. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslut 2026-06-22, § 89. 
 
Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 
Arbets- och tillväxtutskottet beslutar att dra ner investeringen i fyrfackskärl 
med 2 miljoner kr. 
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 § 109- fortsättning 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Ekonomichef Emma Videkull 
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 § 110 Dnr 2019:488 


 
Kostnads- och indexförändringar 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar 
 
att ta upp ärendet på kommunstyrelsen i stället. 


 ____________ 
 


Ärendet 
 
Budgetberedningen har beslutat att arbets- och tillväxtutskottet tills vidare 
ska ha ett ärende på varje möte som handlar om kostnadsminskningar. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2020-05-18, § 62, 
att uppdra till kommunchefen att fortsätta utreda översynen av 
administrationen, att ta fram en konsekvensanalys om att eventuellt flytta 
kulturskolan till barn- och utbildningsnämnden, samt att även se över 
möjligheten till att flytta kulturskolan till Östra skolan oavsett organisatorisk 
tillhörighet, samt att ta fram utvecklingen av antalet chefer inom den 
kommunala organisationen de senaste åren. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2022-05-16, § 72, att 
uppdra till ekonomichefen att se över redovisningen av kostnadsutvecklingen 
för att se om den kan utvecklas utifrån dagens ekonomiska utmaningar. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2022-08-29, § 113, 
att fortsättningsvis kalla punkten ”kostnads- och indexförändringar”. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2025-03-24, § 27, att 
uppdra till IT-chefen att redovisa licenskostnaderna och arbetet inom AI-
området till kommunstyrelsen i september. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-03-30, § 23, att 
under budgetberedningens arbete se över licenskostnaderna 
 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-05-18, § 62. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-01-26, § 5. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-12-01, § 156. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-10-20, § 129. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-09-01, § 104. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-05-19, § 65. 
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§ 110- fortsättning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-03-24, § 27. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-01-27, § 3. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-11-18, § 130. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-09-30, § 109. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-09-02, § 86. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-05-20, § 47. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-03-11, § 27. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-01-29, § 4.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-11-13, § 139. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 119. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-08-28, § 100.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-05-15, § 61.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-03-21, § 27.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-01-20, § 6. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-11-14, § 158. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-10-03, § 131. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-08-29, § 113.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-05-16, § 72. 
 


 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Kommunstyrelsen 
 Ekonomichef Emma Videkull 
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 § 111 Dnr 2026:1005 


 
 Likvidation av Polcirkeln Lappland AB och skydd av namnet 
 


Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att Polcirkeln Lappland AB ska avvecklas genom frivillig likvidation, 
 
att uppdra åt kommunens stämmoombud att verka för beslut om likvidation 
vid bolagsstämma, samt 
 
att uppdra åt ekonomichefen att vidta nödvändiga åtgärder för att säkerställa 
kommunens rätt till namnet Polcirkeln Lappland genom 
varumärkesregistrering eller annan lämplig juridisk lösning innan bolaget 
avvecklas. 


 ____________ 
 


Ärendet 
 
Polcirkeln Lappland AB är ett helägt kommunalt bolag som enligt 
årsredovisningen för 2025 är vilande och inte bedriver någon verksamhet. 
 
Mot denna bakgrund föreslås att bolaget avvecklas genom frivillig likvidation. 
För att kommunen även fortsättningsvis ska kunna disponera namnet 
Polcirkeln Lappland föreslås att namnet skyddas innan avvecklingen 
genomförs. 
 
Ekonomichef Emma Videkull föreslår kommunfullmäktige besluta: 
 
Att Polcirkeln Lappland AB ska avvecklas genom frivillig likvidation. 
 
Att uppdra åt kommunens stämmoombud att verka för beslut om likvidation 
vid bolagsstämma. 
 
Att uppdra åt ekonomichefen att vidta nödvändiga åtgärder för att säkerställa 
kommunens rätt till namnet Polcirkeln Lappland genom 
varumärkesregistrering eller annan lämplig juridisk lösning innan bolaget 
avvecklas. 
 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från ekonomichef Emma Videkull daterad 2026-08-13. 
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 § 112 Dnr 2026:1006 


  
Utveckling av industrimark på Forsnäs industriområde 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar 
 
-för egen del 
 
att lägga till 1 miljon kr i investeringsbudgeten för 2027 för iordningställande 
av ny industrimark inom Forsnäs industriområde 
 
-föreslå kommunstyrelsen besluta 
 
att ansöka om bygdemedel med 1 miljon kr, 50 % av den totala investeringen, 
för projektet. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


 
Efterfrågan på industrimark i Jokkmokk har ökat. Kommunen har under 
senare tid fått flera förfrågningar från aktörer som vill etablera eller utveckla 
verksamhet inom Forsnäs industriområde. Samtidigt är tillgången till 
avstyckad och byggklar industrimark mycket begränsad. 
 
För att möta efterfrågan föreslås att kommunen iordningställer 
detaljplanelagd mark till höger om infarten till Forsnäs industriområde. 
Åtgärderna omfattar utbyggnad av vatten och avlopp samt iordningställande 
av anslutningsväg enligt gällande detaljplan. Projektets budget beräknas till 2 
000 000 kronor och föreslås finansieras till 50 procent med bygdemedel. 
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
kommunstyrelsen besluta: 
 
Att avsätta 2 000 000 kronor varav 50% bygdemedel för iordningställande av 
ny industrimark inom Forsnäs industriområde. 


 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-06-15. 


 
 Kopia till 
 Ekonomichef Emma Videkull 
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 § 113 Dnr 2023:526 


  
Ställningstagande gällande försäljning av Kyrkostaden 1:724 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att överlämna ärendet till kommunstyrelsen utan eget förslag till beslut. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


 
Kommunstyrelsen behöver även ta ställning till den kommunägda tomten 
bakom Däcka. Det finns sedan tidigare ett beslut om försäljning av tomten, 
men den tilltänkta köparen har inte fullföljt köpet.  
 
Tidigare beslut var att sälja Jokkmokk Kyrkostaden 1:724 (tomten bakom 
däckia) till Urbans Lastmaskiner AB för 108 575 kr, enligt gällande taxa. 
Skogligt värde tillfaller kommunen som säljare. 
 
Två företag har lämnat in förfrågningar om att få köpa tomten bakom Däcka. 
Jokkmokks Allmek AB har ansökt om mark för att etablera en biltvätt, medan 
PÅL i Jokkmokk AB har ansökt om mark för att uppföra en byggnad för att 
kunna utveckla sin bygg-, snickeri- och serviceverksamhet. Båda 
verksamheterna bedöms kunna bidra till kommunens näringslivsutveckling på 
olika sätt. 
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
kommunstyrelsen besluta: 
 
Att den tidigare beslutade försäljningen av Kyrkostaden 1:724 ska omprövas 
då köpet inte fullföljts. 
 
Att ta ställning till vilken av de aktuella intressenterna, Jokkmokks Allmek AB 
eller PÅL i Jokkmokk AB, som ska erbjudas att köpa Kyrkostaden 1:724.  


 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-06-15. 
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 § 114 Dnr 2021:989 


 
Kompetensförsörjning för Jokkmokks kommun 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar 


 
att ta upp ärendet på kommunstyrelsen i stället. 
_________ 
 
Ärendet 
 
Personalen är Jokkmokks kommuns viktigaste resurs, i flera verksamheter 
utgör personalkostnaden den största posten i verksamhetens budget vilket är 
en indikation på att det är personalen som utgör kärnan i de tjänster som 
levereras. Samtidigt står kommunen inför en negativ befolkningsutveckling 
och färre människor i arbetsför ålder. Rörligheten på arbetsmarknaden ökar 
och lön blir en allt viktigare faktor i konkurrensen på arbetskraft. Därtill finns 
skyddade titlar och legitimationskrav inom fler yrkesområden som ställer krav 
på rätt person på rätt plats. 
 
Kompetensförsörjning har varit en stående punkt vid arbets- och 
tillväxtutskottets möten sedan 2021-10-04, § 181, i syfte att lämna en aktuell 
lägesrapport över arbetet med kompetensförsörjning. Det som rapporteras är 
allt från aktuell personalstatistik, aktiva åtgärder i verksamheterna till 
omvärldsbevakning som är särskilt intressant för vår kommun. 
 
2021-11-29, § 167, beslutade kommunstyrelsen om den övergripande 
kompetensförsörjningsplanen. Kompetensförsörjningsplanen är ett verktyg i 
kommunens arbete med strategisk kompetensförsörjning och gäller under 
perioden 2021-2024. 
 
Kompetensförsörjningsplanen utgår från den så kallade ARUBA(S) modellen; 
attrahera, rekrytera, utveckla, behålla, avveckla och samverka. Inom varje 
område finns aktiviteter och åtgärder som kommunen identifierat som 
särskilt viktiga i arbetet med kompetensförsörjning. 
 
Aktiviteter och åtgärder är på en övergripande nivå varför det är viktigt att 
varje nämnd identifierar egna behov utifrån respektive verksamhets 
förutsättningar. 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2024-09-30, § 107,  
att notera underskottet i budgeten för feriearbetena och meddela 
kommunstyrelsen detta. 
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§ 114- fortsättning 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-01-26, § 7, att 
fastställa riktlinjen för hantering av den lönepolitiska satsningen på 
undersköterskor. 


 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-05-18, § 66. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-03-30, § 29. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-01-26, § 7. 
Tjänsteskrivelse från tf. personalchef Catharina Thuresdotter daterad 2026-
01-26. 
Riktlinjer- Lönepolitisk satsning på undersköterskor. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-12-01, § 159. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-10-20, § 120. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-09-05, § 112. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-05-19, § 68. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-03-24, § 28. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-11-18, § 126. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-09-30, § 107. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-09-02, § 84. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-05-20, § 54. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-01-29, § 2. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-11-13, § 158. 
Tjänsteskrivelse från personalchef Caroline Johansson daterad 2023-11-07. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutsskotts beslut 2023-10-02, § 122. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutsskotts beslut 2023-08-28, § 101. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutsskotts beslut 2023-05-15, § 65. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutsskotts beslut 2023-03-13, § 48. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutsskotts beslut 2022-11-14, § 174.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-10-04, § 136. 
Tjänsteskrivelse från personalchef Caroline Johansson daterad 2022-10-03. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-08-29, § 112. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-05-16, § 78. 
Förslag på extra pandemiförmån för anställda under 2022. 
Förslag på förändrade riktlinjer för mammografi och PSA-prov. 
Kommunstyrelsens beslut 2022-04-04, § 41. 
Uppdaterade förslag till riktlinjer för förmåner vid svårrekryterade yrken. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-03-14, § 44. 
Förslag till riktlinjer för förmåner vid svårrekryterade yrken. 
Kommunstyrelsens beslut 2022-02-14, § 17. Kommunstyrelsens beslut 2021-
11-29, § 167. 
Tjänsteskrivelse från personalchef Caroline Johansson daterad 2021-11-01.  
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§ 114- fortsättning 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2021-10-04, § 181.  
Presentation från personalchef Caroline Johansson daterad 2021-10-04. 


 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Kommunstyrelsen 
 Personalchef Caroline Johansson 
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 § 115 Dnr 2026:1007 


  
Förslag till fastighetsförsäljning av del av Jokkmokk 9:28 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta 
 
att ställa sig positiv till en försäljning men avvakta med att sätta ett 
försäljningspris tills en värdering är gjord. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


 
Mekteknik i Norr AB som tillverkar Gofortkälken har uttryckt intresse av att 
förvärva det aktuella området. Det område som föreslås omfattas av 
försäljningen framgår av bifogad karta och uppgår till cirka 2 920 m². Området 
är en del av Jokkmokk 9:28 
 
Inom området finns äldre virkestorkar samt befintliga hyresförhållanden i 
form av förråd. Utgångspunkten för försäljningen är därför att mark och 
byggnader överlåts tillsammans och med befintliga hyresgäster och 
hyresförhållanden. 
 
Kommunen har beställt en extern värdering av området inklusive 
byggnaderna. Värderingen är ännu inte färdigställd och köpeskillingen kan 
därför inte anges vid upprättandet av denna tjänsteskrivelse. Värderingen 
kompletteras till ärendet så snart den inkommit. 
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
kommunstyrelsen besluta: 
 
Att godkänna försäljning till Mekteknik i Norr AB av det område som framgår 
av bilaga, del av Jokkmokk 9:28, omfattande cirka 2 920 m², inklusive de 
byggnader/äldre virkestorkar som finns inom området. 
 
Att försäljningen sker med befintliga hyresgäster och hyresförhållanden. 
 
Att köpeskillingen ska baseras på och minst motsvara marknadsvärdet enligt 
den oberoende värdering som kommunen beställt. 


 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-09-23. 
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 § 115- fortsättning 
 
 Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 


Ordförande föreslår att ställa sig positiv till en försäljning men avvakta med 
att sätta ett försäljningspris tills en värdering är gjord. 
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 § 116 Dnr 2026: 


  
Kostnadstäckningen för kommunens VA-verksamhet 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att överlämna ärendet till kommunstyrelsen utan eget förslag till beslut. 


 ____________ 
 
 Ärendet 
 


Kommunalt vatten och avlopp finansieras huvudsakligen genom VA-avgifter. 
Det är kommunfullmäktige som beslutar om taxans utformning och nivå. 
Enligt lagen om allmänna vattentjänster får avgiftsuttaget inte överstiga de 
kostnader som är nödvändiga för att ordna och driva VA-anläggningen och 
avgifterna ska fördelas på ett skäligt och rättvist sätt. 


 
VA-verksamheten ska därför bedrivas utifrån självkostnadsprincipen och med 
en långsiktigt hållbar finansiering. Taxan behöver löpande bedömas utifrån 
verksamhetens faktiska kostnader, investeringsbehov, kapitalkostnader och 
behov av framtida reinvesteringar. 
 
Jokkmokks VA-verksamhet har ett betydande behov av långsiktigt hållbar 
finansiering. Kommunens brukningsavgifter ligger 2026 cirka 22 procent 
under riksgenomsnittet samtidigt som verksamheten har strukturellt höga 
kostnader till följd av ett litet VA-kollektiv, flera vatten- och 
avloppsanläggningar och ett geografiskt omfattande ledningsnät. 
 
Kommunen förvaltar cirka åtta mil VA-ledningar och förnyar idag omkring 300 
meter per år. Det motsvarar en teoretisk förnyelsetid på cirka 250–300 år, 
vilket inte bedöms vara långsiktigt hållbart. 
 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-10-05. 
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 § 117 Dnr 2025:1296 
    


Återrapportering av arbetet med utredningen för Jokkmokks 
kommuns fastighetsinnehav 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att lägga redovisningen till handlingarna, samt  
 
att åter ta upp ärendet på nästa arbets- och tillväxtutskott. 


 ___________ 
 


Ärendet 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2024-12-02, § 143, att uppdra till 
ekonomichefen att anlita en extern konsult för att utreda effektiviteten i 
kommunens fastighetsinnehav. 
 
Utredningen resulterade i rapporten Genomlysning av fastigheter. 
Genomlysningen visade på flera områden där kommunen kan utvecklas för 
att få högre kvalitet på sina fastighetsekonomiska redovisningar, 
lokalförsörjning och lokaleffektivisering. Däribland uppdaterade ritningar, 
statusbesiktiga byggnader och uppdaterade underhållsplaner, riktlinjer och 
målsättningar för kostnader samt riktlinjer för lokalnyttjande. Kommunchefen 
bör ges i uppdrag att fortsätta bereda frågan med berörda inom förvaltningen 
för att ge underlag inför kommande budgetarbete.  
 
Kommunstyrelsen beslutade 2025-12-15, § 144: 
 
Att uppdra till kommunchefen att fortsätta bereda frågan med berörda inom 
förvaltningen för att ge underlag inför kommande budgetarbete. 
 
Att en regelbunden återrapportering sker till kommunstyrelsen.  
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik har berett ärendet. 
 
Kommunstyrelsen har begärt en fastighetsutredning. För att en sådan 
utredning ska kunna genomföras på ett strukturerat och ändamålsenligt sätt 
krävs först en tydlig och gemensam prioriteringsordning för kommunens 
fastighetsbestånd. 


 
Syftet med föreliggande ärende är därför att utgöra det första nödvändiga 
steget i fastighetsutredningen genom att: 
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  § 117- fortsättning 


 
• tydliggöra vilka fastigheter kommunen långsiktigt ska äga och förvalta, 
• identifiera fastigheter där fokus bör ligga på effektivisering och  


anpassning, 
• peka ut fastigheter där ambitionsnivån för underhåll och fortsatt ägande 


bör omprövas, 
• skapa ett gemensamt beslutsunderlag inför fortsatt politisk dialog och 


ställningstagande. 
 


Prioriteringen ska därmed möjliggöra ett mer strategiskt och långsiktigt 
fastighetsägande samt skapa förutsättningar för att gå vidare i processen. 
 
Prioriteringen av fastighetsbeståndet har utformats för att stödja 
kommunstyrelsens beslutade mål om: 
 
– Ett attraktivt Jokkmokk 
– Proaktivt arbete i alla verksamheter – utifrån dagens och morgondagens 


behov 
– Ökad samverkan för tillväxt och utveckling 
– Kommunens ekonomi är i balans  
 
Prioriteringen stödjer målen genom att resurser koncentreras till fastigheter 
med hög samhällsnytta och långsiktigt behov, genom att synliggöra 
näringslivsfastigheter med betydelse för sysselsättning och skattebas, samt 
genom att identifiera fastigheter där ambitionsnivå och investeringar behöver 
omprövas för att nå ekonomi i balans. 
 
I kommunstyrelsens verksamhetsplan anges att underhållsplaner ska tas fram 
för prioriterade fastigheter. Det är inte ändamålsenligt eller ekonomiskt 
försvarbart att upprätta långsiktiga underhållsplaner för fastigheter som inte 
bedöms ha en långsiktig roll. Prioriteringen är därmed en förutsättning för att 
genomföra verksamhetsplanens inriktning.  
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
arbets- och tillväxtutskottet besluta:  
 
Att godkänna redovisad prioriteringsmodell som inledande steg i 
kommunstyrelsens begärda fastighetsutredning. 
 
Att ge förvaltningen i uppdrag att arrangera en workshop med  
kommunstyrelsens arbetsutskott för att tillsammans sätta en prioritering med 
föreslagna kriterier som grund.  
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§ 117- fortsättning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottet beslutade 2026-01-26, § 9: 
 
Att godkänna redovisad prioriteringsmodell som inledande steg i 
kommunstyrelsens begärda fastighetsutredning. 
 
Att ge förvaltningen i uppdrag att arrangera en workshop med 
kommunstyrelsens arbetsutskott för att tillsammans sätta en prioritering med 
föreslagna kriterier som grund.  
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-05-18, § 72, att 
få en återrapportering av ärendet till arbets- och tillväxtutskottet möte den 7 
september där även kultur- och fritidsnämndens frågeställning kring 
kostnader och hyror kring föreningslokaler behandlas. 


 
 Ärendets beredning 
 


Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslut 2026-05-18, § 72. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslut 2026-03-30, § 36. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslut 2026-01-26, § 9. 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-01-20. 
Kommunstyrelsens beslut 2025-12-15, § 144. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2025-12-01, § 160. 
Tjänsteskrivelse från kommunchef Lars Eriksson daterad 2025-11-24. 


 Rapporten ”Genomlysning av fastigheter” 
 Kommunstyrelsens beslut 2024-12-02, § 143. 
 
 Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 


Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
återrapporterar arbetet till arbets- och tillväxtutskottet. 
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 § 118 Dnr 2026:70 


  
Frågan om miljöansvar vid fastighetsförsäljningen av Stenstorp 
1:9 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta 
 
att godkänna att köpeavtalet avseende Stenstorp 1:9 innehåller ett begränsat 
åtagande för kommunen avseende äldre petroleumföroreningar i mark. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


 
I pågående förhandling om försäljning av Stenstorp 1:9 har köparen begärt att 
kommunen ska svara för kostnader som köparen slutligen åläggs av behörig 
myndighet enligt 10 kap. miljöbalken till följd av petroleumföroreningar i 
mark som härrör från verksamhet före tillträdesdagen. Fastigheten har 
historiskt bland annat använts som bilverkstad. 
 
Åtagandet är begränsat till äldre petroleumföroreningar i mark och omfattar 
bland annat inte föroreningar i byggnader, andra ämnen eller föroreningar 
som orsakats eller förvärrats av köparen.  
 
Eftersom villkoret innebär att kommunen behåller ett avgränsat miljöansvar 
efter försäljningen bedöms frågan behöva förankras politiskt innan 
köpeavtalet färdigställs. 


 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
kommunstyrelsen besluta: 
 
Att godkänna att köpeavtalet avseende Stenstorp 1:9 innehåller ett begränsat 
åtagande för kommunen avseende äldre petroleumföroreningar i mark i 
enlighet med § 13 i köpekontraktet. 


 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-09-23. 
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 § 119 Dnr 2026:1003 


  
Förslag på finansiering av samordnaren för samisk äldreomsorg 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta  
 
att anvisa medel med 180 000 kr från konto 29991 till socialnämnden för 
finansiering av samordnaren för samisk äldreomsorg. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


 
Äldreomsorgen har anställt en samordnare för att utveckla den samiska 
äldreomsorgen i kommunen något som kommunen enlig Lag om nationella 
minoriteter och minoritetsspråk har skyldighet att anordna. Detta har länge 
efterfrågats av kommunens samrådsgrupp, minoritetsspråksgruppen. 
 
Äldreomsorgen har ett behov på 180 000 kr för att finansiera tjänsten. Som i 
första hand bedrivs i projektform fram till sommaren 2027. Kommunen får 
årligen ett statsbidrag på 565 000 kr i medel som ska gå till att uppfylla lagens 
krav men de medlen ska gå till många olika insatser. Kommunstyrelsen har 
sedan tidigare medel kvar på balanskonto 29991 från de första åren av 
statsbidragets införande. Revisorerna har under senaste åren undrat om 
medlen på balanskontot inte borde avvecklas. 
 
Kommunsekreterare Marcus Sjaggo föreslår kommunstyrelsen besluta: 
 
Att anvisa medel med 180 000 kr från konto 29991 till socialnämnden för 
finansiering av samordnaren för samisk äldreomsorg. 


 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från kommunsekreterare Marcus Sjaggo daterad 2026-09-29. 
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 § 120 Dnr 2025:108 


  
Förfrågan från kultur- och fritidsnämnden om medel för 
fjärrvärmekostnader för Vuollerims Folkets Hus 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta 
 
att bevilja kultur- och fritidsnämnden kostnadstäckning för 2026 motsvarande 
de faktiska fjärrvärmekostnader som överstiger tidigare beslutad ersättning 
om 100 000 kronor, preliminärt beräknat till 50 000–60 000 kronor. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


 
Kommunstyrelsen beslutade 2025-09-15, § 88, att fjärrvärmebidraget till 
Folkets Hus-föreningen i Vuollerim från och med 2026 ska hanteras av kultur- 
och fritidsnämnden. Av den totalt beslutade summan om 175 000 kronor 
avser 100 000 kronor ersättning för fjärrvärme. Detta ärende avser enbart den 
delen, driftsbidraget om 75 000 kronor hanteras separat. 
 
Föreningen har meddelat att de faktiska fjärrvärmekostnaderna för 2026 
kommer att överstiga den beslutade ersättningen, uppskattningsvis med 50 
000–60 000 kronor beroende på elpris och väder. Eftersom summan är 
fastställd av kommunstyrelsen krävs ett nytt beslut för att täcka 
mellanskillnaden, och föreningen saknar möjlighet att ligga ute med 
kostnaden till årsskiftet. 
 
Förvaltningen föreslår därför dels en engångslösning för 2026, dels ett nytt 
avtal från 2027 med ett preliminärt årsbelopp, avstämning efter augusti och 
slutavräkning mot faktiska, skäliga och verifierade fjärrvärmekostnader. 
 
Kultur- och fritidsnämnden beslutade 2026-09-02, § 105, föreslå 
kommunstyrelsen besluta att bevilja kultur- och fritidsnämnden 
kostnadstäckning för 2026 motsvarande de faktiska fjärrvärmekostnader som 
överstiger tidigare beslutad ersättning om 100 000 kronor, preliminärt 
beräknat till 50 000–60 000 kronor. 
 
Ärendets beredning 
 
Kultur- och fritidsnämndens beslut 2026-09-02, § 105. 
Tjänsteskrivelse kultur- och fritidschef Isabel Bävermalm Sandling daterad 
2026-08-24. 
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 § 121 Dnr 2026:853 
    


Förslag om att utreda en gemensam räddningsnämnd med 
Bodens kommun 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta  
 
att uppdra åt kommunchefen att, i samråd med berörda förvaltningar och 
Bodens kommun, utreda förutsättningarna för en gemensam 
räddningsnämnd mellan Jokkmokks kommun och Bodens kommun, 
 
att utredningen ska minst omfatta juridiska, organisatoriska, ekonomiska och 
verksamhetsmässiga konsekvenser samt belysa ansvarsfördelning, 
reglemente, avtal, budget, personal- och arbetsmiljöfrågor, 
myndighetsutövning, beredskap, ledning, kompetensförsörjning och påverkan 
på service till medborgare och företag, samt 
 
att utredningen ska återredovisas till kommunstyrelsen och 
samhällsbyggarnämnden för vidare politisk beredning, inklusive förslag till 
fortsatt process om en gemensam nämnd bedöms vara lämplig. 


 ___________ 
 


Ärendet 
 
Samhällsbyggarnämnden beslutade den 10 oktober 2024 att ställa sig positiv 
till att utreda en gemensam räddningsnämnd för Jokkmokks kommun och 
Bodens kommun. Motivet var bland annat att undersöka möjligheterna till 
samverkan, stärkt kompetensförsörjning och ökad administrativ och 
verksamhetsmässig robusthet inom räddningstjänstens område.   
 
Avtal om räddningstjänst med Bodens kommun har funnits i ca 30 år. Detta 
gör att erfarenhet gentemot Bodens kommun är mycket positiv. 
 
En gemensam räddningsnämnd skulle kunna innebära att Boden är 
värdkommun och att vissa administrativa och förebyggande uppgifter 
hanteras inom en gemensam organisation. Exempel på sådana uppgifter är 
lönehantering, fakturering, kontering, budget- och investeringsplanering, 
avtal om automatiska brandlarm, kompetensutveckling samt förebyggande 
arbete såsom tillsyn och tillstånd enligt lagen om skydd mot olyckor och lagen 
om brandfarliga och explosiva varor.  Eftersom samhällsbyggarnämnden i dag 
även fullgör räddningsnämndens uppgifter bör den fortsatta utredningen 
genomföras på kommunövergripande nivå. Det ger bättre förutsättningar för  
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§ 121- fortsättning 
 
en oberoende och samlad analys av konsekvenserna för kommunen som 
helhet. 
 
Samhällsbyggarnämnden beslutade 2026-08-26, § 110: 
 
Att föreslå kommunstyrelsen besluta att uppdra åt kommunchefen att, i 
samråd med berörda förvaltningar och Bodens kommun, utreda 
förutsättningarna för en gemensam räddningsnämnd mellan Jokkmokks 
kommun och Bodens kommun.  
 
Att utredningen ska minst omfatta juridiska, organisatoriska, ekonomiska och 
verksamhetsmässiga konsekvenser samt belysa ansvarsfördelning, 
reglemente, avtal, budget, personal- och arbetsmiljöfrågor, 
myndighetsutövning, beredskap, ledning, kompetensförsörjning och påverkan 
på service till medborgare och företag.  
 
Att utredningen ska återredovisas till kommunstyrelsen och 
samhällsbyggarnämnden för vidare politisk beredning, inklusive förslag till 
fortsatt process om en gemensam nämnd bedöms vara lämplig. 
 


 Ärendets beredning 
 
 Samhällsbyggarnämndens beslut 2026-08-26, § 110. 
  
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 







Sida 39 av 59 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-10-05 Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott 


Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 


 


 


  
 § 122 Dnr 2026:787 
 


Förslag till överföring av bostadsanpassningsverksamheten från 
samhällsbyggarnämnden till socialnämnden 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att ansvaret för bostadsanpassningsverksamheten från och med den 1 januari 
2027 överförs från samhällsbyggarnämnden till socialnämnden samt att 
berörda reglementen revideras, samt 
 
att budgetmedel avseende bostadsanpassningsverksamheten överförs från 
samhällsbyggarnämnden till socialnämnden från och med den 1 januari 2027. 


 ____________ 
  


Ärendet  
 
Bostadsanpassningsverksamheten tillhörde socialnämndens 
verksamhetsområde fram till år 2020 då ansvaret överfördes till 
samhällsbyggarnämnden. Verksamheten har en tydlig koppling till 
kommunens rehabiliteringsarbete. Handläggningen bygger i stor utsträckning 
på arbetsterapeutiska och fysioterapeutiska bedömningar av individens 
funktionsförmåga, aktivitetsförmåga och behov av anpassningar i bostaden. 
Rehabiliteringsverksamheten arbetar redan idag med hjälpmedel, 
bostadsanpassningsintyg och bedömningar av boendemiljön.  
 
Samhällsbyggaravdelningen bedömer att bostadsanpassningsverksamheten 
har en närmare verksamhetsmässig anknytning till socialnämndens 
ansvarsområde än till samhällsbyggarnämndens övriga verksamheter. Genom 
att samla rehabiliteringsverksamheten och bostadsanpassningsverksamheten 
inom samma organisation skapas bättre förutsättningar för samverkan, 
helhetssyn och effektiv handläggning.   
 
Samhällsbyggarnämnden beslutade 2026-08-26, § 105: 
 
Att föreslå kommunfullmäktige beslutar att ansvaret för 
bostadsanpassningsverksamheten från och med den 1 januari 2027 överförs 
från samhällsbyggarnämnden till socialnämnden samt att berörda 
reglementen revideras.  
 
Att budgetmedel avseende bostadsanpassningsverksamheten överförs från 
samhällsbyggarnämnden till socialnämnden från och med den 1 januari 2027. 
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§ 122- fortsättning 
 
Socialnämnden beslutade 2026-09-15, § 101: 
 
Att föreslå kommunfullmäktige att ansvaret för 
bostadsanpassningsverksamheten från och med 1 januari 2027 överförs från 
samhällsbyggarnämnden till socialnämnden samt att berörda reglementen 
revideras i enlighet med beslutet. 
 
Att budgetmedel avseende bostadsanpassningsverksamheten överförs från 
samhällsbyggarnämnden till socialnämnden från och med 1 januari 2027. 
 
Ärendets beredning 
 


 Socialnämndens beslut 2026-09-15, § 101. 
 Samhällsbyggarnämndens beslut 2026-08-26, § 105.   
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 § 123 Dnr 2026:1009 
 


Förslag till överföring av samhällsplaneringen och GIS från 
kommunstyrelsen till samhällsbyggarnämnden 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
-för egen del 
 
att överlämna förslaget till samhällsbyggarnämnden för yttrande 
 
-föreslå kommunstyrelsen besluta föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att samhällsplanering- och GIS överförs från kommunstyrelsen till 
samhällsbyggarnämnden 1 januari 2027 


 ____________ 
  


Ärendet  
 
Förslaget innebär att samhällsplanering och GIS överförs från 
kommunstyrelsen till samhällsbyggarnämnden från den 1 januari 2027. Syftet 
är att stärka kopplingen mellan fysisk planering, planinformation, geodata och 
efterföljande PBL-processer. Samhällsbyggarnämnden blir utövare och 
processägare för dessa delar, medan kommunstyrelsen kvarstår som 
strategisk beställare i frågor där politiska mål, utvecklingsinriktning, 
finansiering eller tvärsektoriell samordning ligger kvar. Genom 
kommunfullmäktiges beslut ges GIS-funktionen samtidigt ett uttryckligt 
kommunövergripande uppdrag. Förändringen berör 1 samhällsplanerare och 
1 GIS-samordnare.  
 
Kommunchef Lars Eriksson föreslår kommunstyrelsen besluta: 
 
Att Samhällsplanering- och GIS överförs från Kommunstyrelsen till 
Samhällsbyggarnämnden 1 januari 2027. 
 
Att översända förslaget till Samhällsbyggarnämnden för yttrande . 
 
Att översända förslaget till kommunfullmäktige för beslut. 
 
Ärendets beredning 
 


 Tjänsteskrivelse från kommunchef Lars Eriksson daterad 2026-09-03. 
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 § 123- fortsättning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Samhällsbyggarnämnden 
 Samhällsbyggarchef Patrik Sundberg 
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 § 124 Dnr 2026:1010 
 


Förslag till ny taxa för marknadsplatser på Jokkmokks 
vintermarknad 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att anta den nya taxan för marknadsplats och el enligt förslaget. 


 ____________ 
  


Ärendet  
 
Ett nytt förslag på nya priser för marknadsplatser och el har tagits ram för 
Jokkmokks marknad då höjning av priser inte skett på flera år. 
 
Prishöjningen är ungefär 21 % på tidigare priser beroende på vilken 
marknadsplats det gäller. I pengar rör det sig om 150 kr för en vanlig 
marknadsplats 3x3 meter och för el är höjningen 100 kr + moms 25 % för de 
olika alternativen. 
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
kommunfullmäktige besluta: 
 
Att anta den nya taxan för marknadsplats och el enligt förslaget. 
 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-08-20. 
Förslag till ny taxa för marknadsplatser. 
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 § 125 Dnr 2026:608 


 
Förslag att ta bort avgifter för ej återlämnade och skadade 
barnmedier 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta föreslå  
kommunfullmäktige besluta 
 
att ta bort avgifter för ej återlämnade eller förstörda barn- och 
ungdomsmedier, med undantag för högvärdiga medier såsom konsolspel och 
brädspel. 


 ____________ 
 


Ärendet 
   


2024-06-04 beslutade kultur- och fritidsnämnden att föreslå 
kommunfullmäktige besluta att ta bort avgiften för ej återlämnade eller 
skadade barnmedier för en prövoperiod under år 2025. Syftet med att ta bort 
faktureringen var att sänka trösklarna för barn och ungdomars tillgång till 
bibliotekens medier. Kommunfullmäktige beslutade 2025-02-24, § 15 i 
enlighet med kultur- och fritidsnämndens förslag. 
 
Kostnaden för förlorad barnmedia har minskat sedan beslutet trädde i kraft. 
År 2025 uppgick förlusten till 1 600 kr, vilket är en minskning med 1 200 kr 
jämfört med 2024 (2 800 kr) och 2023 (2 600 kr). Intäktsbortfallet av att ta 
bort faktureringen är således marginellt och uppvägs av de sociala vinsterna. 
Antalet utlån av barnmedier har ökat kontinuerligt: från 16 127 (2023) till 17 
038 (2024) och 17 594 (2025). Det tyder på att beslutet bidragit till ökad 
användning av bibliotekstjänsterna, vilket stärker kvaliteten och 
tillgängligheten i verksamheten. 
 
Böcker och traditionella medier är förhållandevis låga i inköpsvärde och utgör 
kärnan i biblioteksuppdraget. Konsolspel och brädspel skiljer sig från övriga 
medier på ett antal avgörande punkter som motiverar att fakturering behålls 
för dessa kategorier. 
 
Kultur- och fritidsnämnden beslutade 2026-06-08, § 78, att ta bort avgifter för 
ej återlämnade eller förstörda barn- och ungdomsmedier, med undantag för 
högvärdiga medier såsom konsolspel och brädspel. 


 
 Ärendets beredning 


 
Kultur- och fritidsnämndens beslut 2026-06-08, § 78. 
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§ 125- fortsättning 


 
Kommunfullmäktiges beslut 2025-02-24, § 15. 
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 § 126 Dnr 2025:1267 


 
Redovisning av uppdrag om inventering av kommunens möbler 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta  
 
att ge alla kommunens verksamheter i mån av tid i uppdrag att genomföra en 
inventering av möbler och andra inventarier, samt att inventeringen ska 
dokumenteras i ett digitalt fotoregister. 


 ____________ 
 


Ärendet 
   


Ett medborgarförslag om inventering av kommunens möbler och lampor 
inkom till Jokkmokks kommun 2011-04-11. Förslaget avsåg att kommunen 
bör inventera sina möbler och lampor för att identifiera inventarier som kan 
ha kulturhistoriskt eller ekonomiskt värde. 
 
Ärendet bereddes av kultursekreterare Anna-Karin Aira. Av yttrandet framgår 
att kommunen saknar specialistkompetens för att värdera och identifiera 
möbler av kulturhistoriskt eller ekonomiskt värde och att en inventering 
därför kan behöva genomföras med stöd av extern expertis. 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2013-09-09, § 119 att ge kultur- och 
fritidsavdelningen i uppdrag att inventera kommunens möbler samt deras 
skick. Uppdraget skulle genomföras inom befintlig budgetram. Inventeringen 
har därefter inte genomförts. 2025-11-17 inkom en skrivelse till kultur- och 
fritidsnämnden där det efterfrågas att uppdraget ska genomföras. 
 
Kultur- och fritidsnämnden menar att frågan om att ta hand om möbler och 
inventarier inte kan läggas på kultur- och fritidsavdelningen ensam. Detta går 
långt utöver nämndens uppdrag. Kultur och Fritid har varken 
personalresurser eller kunskaper inom sin stab för att ta hand om det som 
blivit eftersatt inom hela kommunorganisationen. Fastighetskontoret har ett 
övergripande ansvar för fasta inventarier i våra lokaler. Återvinningscentralen 
har ett uppdrag att öka användningen av återbruk. Det finns alltså många fler 
verksamheter som bör kunna ta ansvar i frågan, tillsammans med det ansvar 
som tillkommer varje enskild arbetsplats. 
 
Kultur- och fritidsnämnden beslutade 2026-06-08, § 93: 
 
Att ge alla kommunens verksamheter i uppdrag att medverka i en inventering 
av möbler och andra inventarier, samt att inventeringen ska dokumenteras i  
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§ 126- fortsättning 
 
ett digitalt fotoregister. 
 
Att anlita en sakkunnig expert för genomgång av inventarielistan och 
bedömning av vilka föremål som kan ha ekonomiskt, historiskt eller estetiskt 
värde, och få råd om hantering av dessa föremål. 


 
 Ärendets beredning 


 
Kultur- och fritidsnämndens beslut 2026-06-08, § 93. 
Kommunstyrelsens beslut 2013-09-09, § 119. 
 
Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 
Ordförande föreslår att kommunens verksamheter genomför en inventering 
av sina möbler och andra inventarier i mån av tid. 
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 § 127 Dnr 2026:633 
 


Kommunstyrelsens åtgärder för budget i balans, 
kompetensförsörjning samt rektorsrekryteringar inom barn- och 
utbildningsnämndens ansvarsområde 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar 
 
att få en redovisning av den färdiga genomlysningen av barn- och 
utbildningsnämndens verksamhet på nästa möte. 
____________ 


 
Ärendet 
 
Kommunalråden samt barn- och utbildningsnämndens ordförande har samlats 
kring åtgärder för att få barn- och utbildningsnämndens budget i balans, 
redovisningar kring arbetet med kompetensförsörjningsfrågor samt en klarare 
bild av hur rektorsrekryteringar hanterats inom nämnden. Ett papper har 
överlämnats till kommunchefen med en instruktion om åtgärder som ska 
återrapporteras till kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott samt 
kommunstyrelsen av nämnden.  
 
Kommunchef Lars Eriksson föreslår kommunstyrelsen besluta: 


 
Att kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott samt kommunstyrelsen får en 
ekonomisk uppföljning vid varje sammanträde för att se vilka åtgärder som  


 
görs för att få en budget i balans. Tydliga kostnadsposter, intäkter och utgifter 
framgår.  
 
Att kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott samt kommunstyrelsen får en 
effektiviseringsplan redovisad.  
 
Att kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott får en uppföljning vid varje 
sammanträde av de områden som kommunstyrelsen gett extra medel till Barn- 
och utbildningsnämnden.  
 
Att kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott får en redovisning om hur och 
varför rektorssituationen inte har fungerat. Vilket stöd och introduktion ges till 
rektorerna och identifiera varför så många slutat på kort tid.  
 
Att det införs en rutin där barn- och utbildningsnämndens ordförande är 
delaktig i processen vid rektorsrekryteringar.  
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§ 127- fortsättning 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2026-06-22, § 108: 
 
Att kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott samt kommunstyrelsen får en 
ekonomisk uppföljning vid varje sammanträde för att se vilka åtgärder som 
görs för att få en budget i balans. Tydliga kostnadsposter, intäkter och utgifter 
framgår.  
 
Att kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott samt kommunstyrelsen får en 
effektiviseringsplan redovisad.  
 
Att kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott får en uppföljning vid varje 
sammanträde av de områden som kommunstyrelsen gett extra medel till Barn- 
och utbildningsnämnden.  
 
Att kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott får en redovisning om hur och 
varför rektorssituationen inte har fungerat. Vilket stöd och introduktion ges till 
rektorerna och identifiera varför så många slutat på kort tid, samt  
 
Att det införs en rutin där barn- och utbildningsnämndens ordförande är 
delaktig i processen vid rektorsrekryteringar.  
 
Skolchef Helen Isaksson Spik rapporterar att samtliga beslutade satsningar har 
verkställts eller är under genomförande. Vid tidpunkten för denna uppföljning 
kan konstateras att insatserna bidragit till ökad stabilitet i verksamheten, stärkt 
förutsättningarna för utvecklingsarbete och skapat bättre underlag för framtida 
strategiska beslut. 
 
Skolchefens samlade bedömning gällande rektorssituationen på Östra skolan är 
att de utmaningar som funnits vid Östra skolan inte kan förklaras av enskilda 
personer eller enskilda händelser. De bör i stället förstås utifrån 
rektorsuppdragets höga komplexitet, stora ansvarsområde, begränsade 
nationella rekryteringsunderlag, omfattande krav på kompetensutveckling 
samt de organisatoriska och utvecklingsmässiga utmaningar som verksamheten 
stått inför under flera år.   
 
Kommunen har under perioden erbjudit omfattande stöd genom skolchef, 
kvalitetsutvecklare, rektorsgrupp, administrativa stödfunktioner, elevhälsa, HR, 
ekonomi samt särskilda förstärkningsinsatser i form av erfaren tillförordnad 
rektor. Trots detta har verksamheten varit sårbar eftersom varje rektorsbyte 
medfört att relationer, strukturer och utvecklingsprocesser behövt byggas upp 
på nytt. 
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§ 127- fortsättning 
 
Den viktigaste framgångsfaktorn framåt bedöms vara långsiktig kontinuitet i 
ledarskapet kombinerat med fortsatt organisatoriskt stöd, tydliga förväntningar 
och rimliga förutsättningar för rektor att fokusera på sitt kärnuppdrag: att leda 
skolans utveckling mot ökad kvalitet, trygghet och måluppfyllelse.  
För att skapa långsiktig stabilitet bedöms en förändrad ledningsorganisation 
med en rektor och en biträdande rektor för grundskolan vara en viktig 
framtidsåtgärd. Förslaget förväntas minska sårbarheten, stärka ledarskapet, 
förbättra arbetsmiljön för skolledningen och skapa bättre förutsättningar för 
elevernas kunskapsutveckling, trygghet och måluppfyllelse. Detta bedöms vara 
en strategisk investering i både kvalitet och hållbarhet för kommunens 
grundskoleverksamhet. 


 
Ärendets beredning 


 
Tjänsteskrivelse från skolchef Helen Isaksson Spik daterad 2026-08-13. 
Tjänsteskrivelse från skolchef Helen Isaksson Spik daterad 2026-08-13. 
Kommunstyrelsens beslut 2026-06-22, § 108. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2026-06-22, § 94. 
Tjänsteskrivelse från kommunchef Lars Eriksson daterad 2026-06-15. 
 
Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 
Skolchef Helen Isaksson Spik informerar att den 21 oktober ska den externa 
genomlysningen av barn- och utbildningsnämndens verksamhet vara klar. 
 
Skolchefen informerar vidare om rektorssituationen på Östra skolan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott 
Skolchef Helen Isaksson Spik 
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 § 128 Dnr 2026:35 
 


Begäran från barn- och utbildningsnämnden om medel för 
finansiering för personalförstärkningar, 
kompetensutvecklingsinsatser, utveckling av lärmiljöer, 
bemannat fik m.m. på Östra skolan 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta 
 
att bevilja 30 000 kr för 100% pedagogisk resurs till särskild undervisningsgrupp 
Östra skolan, 


 
att bevilja 290 000 kr för 80% förstärkning lärare alternativt resurs i matematik 
på Östra skolan,  


 
att bevilja 730 000 kr för personalförstärkning inom elevhälsans kompetenser 
skolsköterska, skolkurator, skolpsykolog i centrala elevhälsan samt 
socialpedagog på Östra skolan,  


 
att bevilja 280 000 kr för 100% förstärkning fritidslärare alternativt pedagogisk 
resurs till fritidshemmet Vuollerims skola,  
 
att bevilja 300 000 kr för kompetensutvecklingsinsatser kopplat till ledarskap i 
klassrummet, 


 
att bevilja 240 000 kr för utveckling av lärmiljöer och kompensatoriska 
hjälpmedel på anpassade grundskolan, Västra skolan/fritidshem, Vuollerims 
skola/fritidshem, 


 
 att bevilja 200 000 kr för att bemanna fiket på Östra skolan, 
 
 att bevilja 30 000 kr till inköp av skönlitteratur, samt  


 
 att en ny avrapportering sker i december 2026.   


____________ 
 
Ärendet 
 
Kommunfullmäktige har beslutat att avsätta 4 000 000 kr för särskilda 
satsningar inom barn- och utbildningsnämnden för att stärka studiero, ökad 
måluppfyllelse och ökad skolnärvaro. BUN:s uppföljningar visar fortsatt hög 
frånvaro och behov av förstärkta insatser för trygghet och studiero. En 
socialpedagoginsats bedöms ge snabb och riktad effekt. 
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§ 128- fortsättning 
 
Kommunstyrelsens beslutade 2026-02-09, § 12: 
 
Att bevilja 200 000 kr till en förstärkning för 30% socialpedagog på Östra 
skolan. 


 
Att bevilja 400 000 kr för att göra en genomlysning av barn- och 
utbildningsnämndens organisation med syfte att identifiera 
effektiviseringsområden. 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2026-04-13, § 64: 
 
Att bevilja 600 000 kronor för att finansiera en tillfällig anställning av en erfaren 
och kunnig rektor vid Östra skolan. 
 
Att medlen disponeras av barn- och utbildningsnämnden för en tidsbegränsad 
insats med fokus på arbets- och utvecklingsorganisation. 
 
Att uppdraget syftar till att skapa bättre förutsättningar för kommande 
ordinarie rektor, stärka skolans personal samt förbättra elevernas 
förutsättningar för lärande och trygghet. 
 
Att uppdraget följs upp och återrapporteras till kommunstyrelsen och barn- 
och utbildningsnämnden efter avslutad insats. 
 


 
Att bevilja barn- och utbildningsnämnden 500 000 kronor för utveckling av 
tillgängliga och inkluderande lärmiljöer på Östra skolan. 
 
Att medlen används till åtgärder som stärker fysisk, pedagogisk och psykosocial 
tillgänglighet i skolans lärmiljöer. 
 
Att satsningen följs upp och återrapporteras till kommunstyrelsen och barn- 
och utbildningsnämnden. 
 
Att arbets- och tillväxtutskottet den 22 juni får en återredovisning av använda 
medel samt en redovisning av elevnärvaro och betygssammanställning. 
 
Barn- och utbildningsnämnden beslutade 2026-09-22, § 45: 
 
Att bevilja barn och utbildningsnämnden sammanlagt 2 300 000 kr fördelat på 
följande åtta (8) insatser: 
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§ 128- fortsättning 
 
1. 230 000 kr för 100% pedagogisk resurs till särskild undervisningsgrupp 


Östra skolan 
2. 290 000 kr för 80% förstärkning lärare alternativt resurs i matematik på 


Östra skolan 
3. 730 000 kr för personalförstärkning inom elevhälsans kompetenser 


skolsköterska, skolkurator, skolpsykolog i centrala elevhälsan samt 
socialpedagog på Östra skolan 


4. 280 000 kr för 100% förstärkning fritidslärare alternativt pedagogisk resurs 
till fritidshemmet Vuollerims skola 


5. 300 000 kr för kompetensutvecklingsinsatser kopplat till ledarskap i 
klassrummet 


6. 240 000 kr för utveckling av lärmiljöer och kompensatoriska hjälpmedel på 
anpassade grundskolan, Västra skolan/fritidshem, Vuollerims 
skola/fritidshem 


7. 200 000 kr för att bemanna fiket på Östra skolan 
8. 30 000 kr till inköp av skönlitteratur  
9. Att medlen disponeras av Barn- och utbildningsnämnden (BUN) enligt 


denna äskandehandling, med avrapportering december 2026   
 


Ärendets beredning 
 
Barn- och utbildningsnämndens beslut 2026-09-22, § 45. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2026-06-22, § 86. 
Kommunstyrelsens beslut 2026-04-13, § 64. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2026-03-30, § 37. 
Barn- och utbildningsnämnden beslut 2026-03-12, § 15. 
Barn- och utbildningsnämnden beslutade 2026-03-12, § 14. 
Kommunstyrelsens beslut 2026-02-09, § 12. 
Tjänsteskrivelse från skolchef Helene Isaksson Spik daterad 2026-01-07. 
Barn- och utbildningsnämndens beslut 2025-12-16, § 76. 
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 § 129 Dnr 2025:1267 


 
Förslag att anta kommunfullmäktiges mål som 
kommunstyrelsens mål för 2027 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta  
 
att fastställa verksamhetsmål för 2027 med utgångspunkt i 
kommunfullmäktiges övergripande mål, 
 
att verksamhetsmålen konkretiseras utifrån kommunstyrelsens 
ansvarsområde genom prioriteringar och aktiviteter i verksamhetsplanen, 
 
att det förenklade arbetssättet utvärderas inför kommande revidering av 
kommunens styrmodell. 


 ____________ 
 


Ärendet 
   


Kommunfullmäktige har antagit Vision 2040 och övergripande mål för 
perioden 2025–2027. Målen anger den politiska viljeinriktningen för hela 
kommunkoncernen. 


 
Kommunstyrelsen behöver fastställa mål för verksamhetsåret 2027. 
 
Förslaget innebär att kommunstyrelsen antar kommunfullmäktiges 
övergripande mål som sina mål för 2027. Det skapar en tydlig koppling mellan 
fullmäktiges styrning och kommunstyrelsens ansvar. Målen omfattar 
livskvalitet, livsmiljö och näringsliv. Kommunstyrelsens verksamhetsplanering 
och uppföljning ska utgå från dessa mål. Uppföljning sker inom ramen för 
kommunens ordinarie styrmodell. 
 
Kommunchef Lars Eriksson föreslår kommunstyrelsen besluta 


   
Att fastställa verksamhetsmål för 2027 med utgångspunkt i 
kommunfullmäktiges övergripande mål.  
 
Att verksamhetsmålen konkretiseras utifrån kommunstyrelsens 
ansvarsområde genom prioriteringar och aktiviteter i verksamhetsplanen. 
 
Att det förenklade arbetssättet utvärderas inför kommande revidering av 
kommunens styrmodell. 
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 § 129- fortsättning 
 
 Ärendets beredning 
 


Tjänsteskrivelse från kommunchef Lars Eriksson daterad 2026-09-17. 
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 § 130 Dnr 2026:441 


 
Remissvar- Vattenfall Eldistribution AB:s nätutvecklingsplan 
2027-2036 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att avge remissvar i enlighet med upprättat förslag. 


 ____________ 
 


Ärendet 
 
Ett förslag till remissvar på Vattenfall Eldistribution AB:s nätutvecklingsplan 
2027-2036 har tagits fram. 
 
Jokkmokks kommun är i huvudsak positiv till Vattenfall Eldistribution AB:s 
samrådsversion av nätutvecklingsplanen för 2027-2036. Planen ger ett 
värdefullt underlag för kommunens långsiktiga fysiska planering, 
energiplanering, näringslivsutveckling och beredskapsarbete. 
 
Kommunen välkomnar särskilt att planen redovisar en ökande efterfrågan på 
överföringskapacitet i Jokkmokk och att utvecklingen kopplas till industriella 
etableringar, exploateringar och samhällsutveckling. Det är också positivt att 
flera konkreta investeringar i lokal- och regionnätet redovisas inom 
kommunen. 
 
Kommunens samlade bedömning är samtidigt att planen behöver utvecklas 
för att bli ett tillräckligt tydligt och praktiskt användbart planeringsunderlag 
för kommunens arbete med större etableringar. Särskilt behövs en tydligare 
redovisning av tillgänglig och framtida anslutningskapacitet, geografiska 
begränsningar, beroenden till överliggande nät samt vilka åtgärder som krävs 
vid större effektuttag. De planerade investeringarna är positiva, men den 
slutliga planen behöver tydligare visa vilken etableringskapacitet som faktiskt 
kan erbjudas i Jokkmokks kommun och inom vilka tidsramar.  


 
 Ärendets beredning 


 
Förslag till remissvar. 
 
Kopia till 
Kommunstyrelsen 
Samhällsbyggarchef Patrik Sundberg 
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 § 131 Dnr 2026:441 


 
Förslag till policy för AI-användning och riktlinjer för AI-
användning i Jokkmokks kommun 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta  
 
att anta Policy för AI-användning i Jokkmokks kommun, 
 
att anta Riktlinjer för AI-användning i Jokkmokks kommun, 
 
att uppdra till IT- och e-funktionen att samordna införandet samt löpande 
förvaltning och revidering av riktlinjerna, samt 
 
att uppdra till IT- och e-funktionen att upprätta och förvalta en förteckning 
över godkända AI-system och användningsområden enligt riktlinjerna. 


 ____________ 
 


Ärendet 
 
Artificiell intelligens (AI) blir en allt viktigare del av den kommunala 
verksamheten. AI kan bidra till förbättrad service, ökad tillgänglighet, 
effektivare arbetssätt och bättre resursutnyttjande. Samtidigt medför 
användningen risker kopplade till bland annat rättssäkerhet, personlig 
integritet, informationssäkerhet och kvalitet. 
 
För att skapa en gemensam, säker och långsiktigt hållbar styrning av 
kommunens användning av AI har förslag till en kommunövergripande policy 
samt tillhörande riktlinjer tagits fram. Policyn anger kommunens 
övergripande förhållningssätt och grundprinciper medan riktlinjerna beskriver 
hur AI ska användas i praktiken inom kommunens verksamheter. 
 
IT-chef Patrik Karlsson föreslår kommunstyrelsen besluta: 
 
Att anta Policy för AI-användning i Jokkmokks kommun. 
 
Att anta Riktlinjer för AI-användning i Jokkmokks kommun. 
 
Att uppdra till IT- och e-funktionen att samordna införandet samt löpande 
förvaltning och revidering av riktlinjerna. 
 
Att uppdra till IT- och e-funktionen att upprätta och förvalta en förteckning 
över godkända AI-system och användningsområden enligt riktlinjerna. 
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 § 131- fortsättning 
 
 Ärendets beredning 


 
Tjänsteskrivelse från IT-chef Patrik Karlsson daterad 2026-09-14. 
Policy för AI-användning. 
Riktlinjer för AI-användning. 
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§ 132 


 
 Kommunalråden och kommunchefen informerar 
 
  Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar 
 
  att lägga informationen till handlingarna. 


____________  
 
Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 


 
Kommunstyrelsens vice ordförande Henrik Blind (MP) och kommunchef Lars 
Eriksson informerar om senaste tidens arbete.  
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