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 § 57 
 


Godkännande av föredragningslistan  
 
                           Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar 
 
 att godkänna utsänd föredragningslista med föreslagna tillägg. 
 ___________ 
 
 Ordförande föreslår följande tillägg till utsänd föredragningslista: 
 


- Skrivelse till kommunstyrelsen gällande belysningen vid korsningen E45 och 
väg 805 (§ 80). 


 
- Lokaliseringsutredning för framtidens äldreboende vid eventuell 
nybyggnation (§ 82). 
 
- Framtiden för SWEBOR-huset (§ 83). 
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 § 58 Dnr 2026:349 


  
Tilldelning av upphandling för åtgärder i Murjeks Hembygdsgård 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 


 att tilldela Porsi Bygg AB avtalet. 
 ____________ 
 
 Ärendet 


 
Murjeks Hembygdsgård är en äldre byggnad som idag nyttjas av Murjeks 
hembygdsförening och som servering, bibliotek och vandrarhem. Byggnaden 
uppvisar brister avseende energiprestanda, ventilation samt delar av 
elinstallationerna.  
 
Jokkmokks kommun har därför låtit ta fram ett åtgärdsförslag och 
kostnadskalkyl genom extern konsult. Åtgärderna syftar främst till att 
energieffektivisera byggnaden samt säkerställa dess tekniska funktion och 
långsiktiga användning.  
 
Planerade åtgärder omfattar bland annat: 
• tilläggsisolering av vindsbjälklag 
• installation av ventilationsanläggning med värmeåtervinning 
• utbyte av ytterdörrar 
• åtgärder i elinstallationer 
• kompletterande byggnadsåtgärder i källarutrymmen. 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott besluta 2026-03-30, § 21: 


 
 Att besluta att upphandla byggåtgärder i Murjeks Hembygdsgård. 
 
 Uppskattat värde: 2 000 000 SEK. 


Avtalstid: 2026-06-01 till 2026-10-29. 
Upphandlingsförfarande: Enstegsupphandling. 
Utvärderingskriterier: Det ekonomiskt mest fördelaktiga. 
Antal inkomna anbud: Två (2) anbud har inkommit. 


 
 Anbudsprövning av inkomna anbud sker i två steg: 


1. Kvalificering av anbudsgivare och anbud. 
2. Utvärdering av anbud utifrån lägsta pris.  
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§ 58- fortsättning 
 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från biträdande ekonomichef Annika Almqvist daterad 2026-
05-08. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-03-30, § 21. 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-03-17. 


 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Kommunstyrelsen 
 Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
 Biträdande ekonomichef Annika Almqvist 
 Byggledare Johannes Andersson 
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 § 59 Dnr 2026:423 


 
Tilldelning av upphandling för byggnation av nytt tak på ridhuset 
i Jokkmokk 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att tilldela Tekniska Tak i Luleå AB avtalet. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


 
Samhälls- och infrastrukturfunktionen vill påbörja upphandling av byggnation 
av nytt tak på ridhuset. Projektet finns med i investeringsbudgeten för 2026. 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott besluta 2026-03-30, § 49: 


 
 Att upphandla byggnation av nytt tak på ridhuset. 
 


Upphandlingen avser ombyggnad av yttertaket till huvudbyggnaden (med 
plåtfasad) för stallverksamheten som idag har problem med förekomst av 
läckage. Byggnadsyta Stallet: ca 2 450 m² (BYA) varav huvudbyggnad ca 2 380 
m² (BYA) 


Uppskattat värde:10 000 000 SEK. 
Avtalstid: 2026-06-08 till 2026-10-15. 
Upphandlingsförfarande: Enstegsupphandling. 
Utvärderingskriterier: Det ekonomiskt mest fördelaktiga. 
Antal inkomna anbud: Två (2) anbud har inkommit. 


 
Anbudsprövning av inkomna anbud sker i två steg: 
 
1. Kvalificering av anbudsgivare och anbud. 
2. Utvärdering av anbud utifrån lägsta pris.  


 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från biträdande ekonomichef Annika Almqvist daterad 2026-
05-05. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-03-30, § 49. 
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 § 59- fortsättning 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Kommunstyrelsen 
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 § 60 Dnr 2026:144 


    
Tertialrapport 1 för 2026 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att överlämna ärendet till kommunstyrelsen utan eget förslag till beslut. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


  
Jokkmokks kommun upprättar två tertialbokslut per år. Båda dessa rapporter 
behandlas i kommunfullmäktige. 


Den första tertialrapporten är enklare än den andra som upprättas utifrån 
lagens krav. Den första tertialrapporten redovisar till exempel ingen 
måluppfyllelse. Den är inte heller underlag för revision vilken den andra är. 
Båda delårsrapporterna är mycket enklare och inte lika omfattande och inte 
lika rik på information som årsredovisning är. 
 
Syftet med att lyfta upp en delårsrapport till kommunfullmäktige är att 
eventuella större budgetavvikelser blir kända för kommunfullmäktige. Tanken 
är då att det ska vara möjligt för kommunfullmäktige att fatta beslut som gör 
att de eventuella negativa budgetavvikelserna kan förändras så att de inte ska 
uppstå sett i ett helårsperspektiv. 
 
Utifrån detta resonemang har Jokkmokks kommun bestämt att den viktigaste 
delårsrapporten ur ett ekonomiskt styrningsperspektiv är den första 
tertialrapporten under varje år. 
 
Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 
Ekonomichef Emma Videkull informerar om arbets- och tillväxtutskottet att 
tertialrapporten kommer att vara klar till kommunstyrelsens möte den 1 juni. 
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 § 61 Dnr 2026:535 
 


Återkommande ekonomisk uppföljning från nämnderna till 
kommunstyrelsen 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta  
 
att uppdra åt förvaltningen att säkerställa att samtliga nämnder har en 
återkommande punkt i sina protokoll för ekonomisk uppföljning av budget 
samt att nämnden vid prognostiserat underskott:  


o rapporterar ekonomiskt utfall och prognos till kommunstyrelsen, samt 
o redovisar en åtgärdsplan som beskriver hur nämnden avser att 


hantera underskottet 
 
 


Ärendet 
 


Kommunstyrelsen har ett övergripande ansvar för att säkerställa en samlad 
ekonomisk uppföljning inom kommunen. Genom att införa krav på att 
ekonomisk uppföljning utgör en återkommande punkt i samtliga nämnders 
protokoll stärks förutsättningarna för tidig upptäckt av ekonomiska 
avvikelser. Kravet på rapportering och åtgärdsplan vid prognosticerat 
underskott tydliggör nämndernas ansvar och säkerställer att 
kommunstyrelsen får ett samlat underlag för bedömning och uppföljning i 
linje med god ekonomisk hushållning. 
 
Ekonomichef Emma Videkull föreslår kommunstyrelsen besluta: 
 
Att uppdra åt förvaltningen att säkerställa att samtliga nämnder har en 
återkommande punkt i sina protokoll för ekonomisk uppföljning av budget 
samt att nämnden vid prognostiserat underskott:  


o rapporterar ekonomiskt utfall och prognos till kommunstyrelsen, samt 
o redovisar en åtgärdsplan som beskriver hur nämnden avser att 


hantera underskottet 
 


Ärendets beredning 
 


Tjänsteskrivelse från ekonomichef Emma Videkull daterad 2026-04-28. 
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 § 62 Dnr 2019:488 


 
Kostnads- och indexförändringar 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar 
 
att lägga redovisningen till handlingarna. 


 ____________ 
 


Ärendet 
 
Budgetberedningen har beslutat att arbets- och tillväxtutskottet tillsvidare ska 
ha ett ärende på varje möte som handlar om kostnadsminskningar. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2020-05-18, § 62, 
att uppdra till kommunchefen att fortsätta utreda översynen av 
administrationen, att ta fram en konsekvensanalys om att eventuellt flytta 
kulturskolan till barn- och utbildningsnämnden, samt att även se över 
möjligheten till att flytta kulturskolan till Östra skolan oavsett organisatorisk 
tillhörighet, samt att ta fram utvecklingen av antalet chefer inom den 
kommunala organisationen de senaste åren. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2022-05-16, § 72, att 
uppdra till ekonomichefen att se över redovisningen av kostnadsutvecklingen 
för att se om den kan utvecklas utifrån dagens ekonomiska utmaningar. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2022-08-29, § 113, 
att fortsättningsvis kalla punkten ”kostnads- och indexförändringar”. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2025-03-24, § 27, att 
uppdra till IT-chefen att redovisa licenskostnaderna och arbetet inom AI-
området till kommunstyrelsen i september. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-03-30, § 23, att 
under budgetberedningens arbete se över licenskostnaderna 
 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-01-26, § 5. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-12-01, § 156. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-10-20, § 129. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-09-01, § 104. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-05-19, § 65. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-03-24, § 27. 
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§ 62- fortsättning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-01-27, § 3. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-11-18, § 130. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-09-30, § 109. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-09-02, § 86. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-05-20, § 47. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-03-11, § 27. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-01-29, § 4.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-11-13, § 139. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 119. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-08-28, § 100.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-05-15, § 61.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-03-21, § 27.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-01-20, § 6. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-11-14, § 158. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-10-03, § 131. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-08-29, § 113.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-05-16, § 72. 
 
Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 
Ekonomichef Emma Videkull redovisar de senaste kostnads- och 
indexförändringarna. 
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 § 63 Dnr 2026:469 
 


Revisionsrapport- Uppföljande granskning av socialnämndens 
ekonomi 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå  
kommunstyrelsen besluta 
 
att hänvisa till att kommunstyrelsen beslutat om återkommande ekonomisk 
uppföljning från nämnderna där nämnderna ska rapportera ekonomiskt utfall 
och prognos till kommunstyrelsen, samt redovisar en åtgärdsplan som 
beskriver hur nämnden avser att hantera underskottet, 
 
att kommunchefen får i uppdrag att tillse att socialchefen lyfter ärendet om 
handlingsplanen i socialnämnden, samt 
 
att meddela revisorerna att budgetberedningen håller på att utreda om 
prislappsmodellen ska införas i budgetarbetet från och med 2027. 


 


 
Ärendet 


 
Under revisionsåret 2024 genomförde kommunrevisionen en fördjupad 
granskning av socialnämndens ekonomi. I granskningen framkom ett flertal 
utvecklingsområden. Kommunrevisionen har funnit det motiverat att 
genomföra en uppföljande granskning. Fokus i granskningen riktas mot de 
utvecklingsområden som noterades i föregående revision. 
 
Den uppföljande granskningen visar att socialnämndens ekonomiska 
underskott har minskat under 2025. Det har även vidtagits vissa åtgärder 
kopplat till revisionens iakttagelser. Detta kommer till uttryck i den 
handlingsplan som antagits på politisk nivå i början av 2026. 
 
För att utveckla granskningsområdet lämnas följande rekommendationer 
 
Att socialnämnden vid halvårsskiftet följer upp fastställd handlingsplan samt 
prövar om ytterligare åtgärder krävs för att nå en ekonomi i balans 
 
Att kommunstyrelsen prövar om Jokkmokks kommun ska använda SKR:s 
resursfördelningsmodell som stöd vid resursfördelning till kommunens 
huvudverksamheter 
 
Revisionen önskar svar från respektive organ gällande vilka åtgärder som ska 
vidtas utifrån granskningsresultatet 
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§ 63- fortsättning 
 
Ärendets beredning 


 
Revisionsrapport- Uppföljande granskning av socialnämndens ekonomi 
daterad 2026-04-20. 
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 § 64 Dnr 2026:514 
 


Instruktioner till stämmoombudet samt prövning av det 
kommunala ändamålet i de kommunala bolagen för 2026 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta 
 
att påminna AB Jokkmokkshus att kommunfullmäktige beslutade 2025-04-28, 
§ 27 om riktlinjer för bostadsförsörjning. Där framgår att det kommunala 
bostadsbolaget ska årligen se över att det finns bostäder i olika prisklasser 
efter efterfrågan. Ansvarig för detta är Jokkmokkshus. Kommunfullmäktige 
menar att bolaget ska aktivt verka för ökat bostadsbyggande och främja 
bostadsförsörjningen i kommunen. Bolaget ska aktivt arbeta med 
nyproduktion av bostäder inom kommunen och vara en aktiv aktör. Bolaget 
ska stimulera byggande av alla former av bostäder för olika målgrupper och 
allt detta ska ske i samråd med ägaren.  
  
att AB Jokkmokkshus årligen ska rapportera till kommunfullmäktige och 
kommunstyrelsen om uppnådda resultat och vid hinder om nyproduktion 
lägga förslag till åtgärder, samt 
  
att kommunstyrelsen vill veta hur de kommunala bolagen avser att arbeta 
gentemot målen i visionsdokumentet ”Här får livet plats, Jokkmokk 2040”.  


 ____________ 
 
Ärendet 
 
Enligt Kommunallagens 6 kap. 1 a §, så ska kommunstyrelsen pröva att den 
verksamhet, i aktiebolag där kommunen innehar alla aktier direkt eller 
indirekt, som bolaget bedrivit under föregående år varit förenlig med det 
fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala 
befogenheterna. Finner kommunstyrelsen att så inte är fallet så ska den 
lämna förslag till fullmäktige om nödvändiga åtgärder. Detta utgör en del av 
kommunstyrelsens uppsiktplikt över de kommunala bolagen.   
Kommunstyrelsen har också att ge instruktioner till stämmoombudet inför 
bolagsstämmorna senare i vår.   
  
Kommunstyrelsen har under åren utarbetat en praxis med sina beslut om 
instruktioner.  
  
Kommunstyrelsen beslutade 2018-05-28, § 84:  
  
Att kommunstyrelsen vill uppmärksamma bolagen inom kommunkoncernen  
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§ 64- fortsättning 
 
att kommunchefen ansvarar för samordning och samråd mellan kommunen 
och de bolagen för att uppnå största möjliga koncernnytta och den 
fortlöpande lönerevisionen inom kommunkoncernen så att ett 
helhetsperspektiv för alla chefer kan anläggas oavsett organisatorisk 
tillhörighet.  
  
Kommunstyrelsen beslutade 2019-06-03, § 50:  
  
Att även fortsättningsvis årligen begära in redovisningar för ersättningarna till 
VD respektive styrelsen, samt att bolagen ska följa de ägardirektiv och 
bolagsordningar som finns.  
  
Kommunstyrelsen beslutade 2023-05-29, § 71:   
  
Att uppdra till Jokkmokks Värmeverk AB att utreda förutsättningar för att öka 
självförsörjningsgrad av el för koncernen.   
  
Kommunstyrelsen beslutade 2025-06-02, § 61:  
  
Att Jokkmokks kommuns styrmodell, verksamhets- och finansiella mål ska 
följas av helägda kommunala bolag och rapporteras till kommunfullmäktige i 
tertial 2 samt årsredovisning.  


  
Att helägda kommunala bolag ska genomföra dialogträffat två till fyra gånger 
per år med arbets- och tillväxtutskottet, kommunchef, ekonomichef samt 
styrelseordförande och vd i bolaget.  
  
Att bolagen ska arbeta för samverkan med kommunen i gemensamma frågor 
för koncernen.  
  
Inför bolagsstämmorna våren 2026 så bör kommunstyrelsen tänka på 
följande:  
  
Jokkmokks kommunfullmäktige beslutade 2025-04-28, § 27 om riktlinjer för 
bostadsförsörjning. Där framgår att det kommunala bostadsbolaget ska 
årligen se över att det finns bostäder i olika prisklasser efter efterfrågan. 
Ansvarig för detta är Jokkmokkshus.  
 
Kommunfullmäktige menar att bolaget ska aktivt verka för ökat 
bostadsbyggande och främja bostadsförsörjningen i kommunen. Bolaget ska 
aktivt arbeta med nyproduktion av bostäder inom kommunen och vara en 
aktiv aktör. Bolaget ska stimulera byggande av alla former av bostäder  
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§ 64- fortsättning 
 
för olika målgrupper och allt detta ska ske i samråd med ägaren.  
  
Bolaget ska årligen rapportera till kommunfullmäktige om uppnådda resultat 
och vid hinder om nyproduktion lägga förslag till åtgärder.  
  
Att kommunstyrelsen vill veta hur de kommunala bolagen avser att arbeta 
gentemot målen i visionsdokumentet ”Här får livet plats, Jokkmokk 2040”.  


 
 Ärendets beredning 
 


Tjänsteskrivelse från kommunchef Lars Eriksson daterad 2026-05-06. 
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 § 65 Dnr 2026:351 
 


Förslag till inrättande av ett ”Jokkmokks-paket” gällande 
nyanställningar 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att uppdra till kommunchefen att återkomma till arbets- och tillväxtutskottet 
den 22 juni med ett förslag på ”Jokkmokks-paket” som högst får kosta 1 
miljon kr i åtgärder. 


 


 
Ärendet 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-04-21, § 54, att 
uppdra till kommunchefen att utreda möjligheten till ett ”Jokkmokks-paket”. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-05-04, § 56, att 
ta uppförslaget på ett ”Jokkmokks-paket” på nästa ordinarie möte den 18 
maj. 
 
Ärendets beredning 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-05-04, § 56. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-04-21, § 54 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till  
Kommunchef Lars Eriksson 
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 § 66 Dnr 2021:989 


 
Kompetensförsörjning för Jokkmokks kommun 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar 


 
att lägga informationen till handlingarna. 
_________ 
 
Ärendet 
 
Personalen är Jokkmokks kommuns viktigaste resurs, i flera verksamheter 
utgör personalkostnaden den största posten i verksamhetens budget vilket är 
en indikation på att det är personalen som utgör kärnan i de tjänster som 
levereras. Samtidigt står kommunen inför en negativ befolkningsutveckling 
och färre människor i arbetsför ålder. Rörligheten på arbetsmarknaden ökar 
och lön blir en allt viktigare faktor i konkurrensen på arbetskraft. Därtill finns 
skyddade titlar och legitimationskrav inom fler yrkesområden som ställer krav 
på rätt person på rätt plats. 
 
Kompetensförsörjning har varit en stående punkt vid arbets- och 
tillväxtutskottets möten sedan 2021-10-04, § 181, i syfte att lämna en aktuell 
lägesrapport över arbetet med kompetensförsörjning. Det som rapporteras är 
allt från aktuell personalstatistik, aktiva åtgärder i verksamheterna till 
omvärldsbevakning som är särskilt intressant för vår kommun. 
 
2021-11-29, § 167, beslutade kommunstyrelsen om den övergripande 
kompetensförsörjningsplanen. Kompetensförsörjningsplanen är ett verktyg i 
kommunens arbete med strategisk kompetensförsörjning och gäller under 
perioden 2021-2024. 
 
Kompetensförsörjningsplanen utgår från den så kallade ARUBA(S) modellen; 
attrahera, rekrytera, utveckla, behålla, avveckla och samverka. Inom varje 
område finns aktiviteter och åtgärder som kommunen identifierat som 
särskilt viktiga i arbetet med kompetensförsörjning. 
 
Aktiviteter och åtgärder är på en övergripande nivå varför det är viktigt att 
varje nämnd identifierar egna behov utifrån respektive verksamhets 
förutsättningar. 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2024-09-30, § 107,  
att notera underskottet i budgeten för feriearbetena och meddela 
kommunstyrelsen detta. 
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§ 66- fortsättning 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-01-26, § 7, att 
fastställa riktlinjen för hantering av den lönepolitiska satsningen på 
undersköterskor. 


 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-03-30, § 29. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-01-26, § 7. 
Tjänsteskrivelse från tf. personalchef Catharina Thuresdotter daterad 2026-
01-26. 
Riktlinjer- Lönepolitisk satsning på undersköterskor. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-12-01, § 159. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-10-20, § 120. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-09-05, § 112. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-05-19, § 68. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2025-03-24, § 28. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-11-18, § 126. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-09-30, § 107. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-09-02, § 84. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-05-20, § 54. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2024-01-29, § 2. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-11-13, § 158. 
Tjänsteskrivelse från personalchef Caroline Johansson daterad 2023-11-07. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutsskotts beslut 2023-10-02, § 122. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutsskotts beslut 2023-08-28, § 101. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutsskotts beslut 2023-05-15, § 65. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutsskotts beslut 2023-03-13, § 48. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutsskotts beslut 2022-11-14, § 174.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-10-04, § 136. 
Tjänsteskrivelse från personalchef Caroline Johansson daterad 2022-10-03. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-08-29, § 112. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-05-16, § 78. 
Förslag på extra pandemiförmån för anställda under 2022. 
Förslag på förändrade riktlinjer för mammografi och PSA-prov. 
Kommunstyrelsens beslut 2022-04-04, § 41. 
Uppdaterade förslag till riktlinjer för förmåner vid svårrekryterade yrken. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-03-14, § 44. 
Förslag till riktlinjer för förmåner vid svårrekryterade yrken. 
Kommunstyrelsens beslut 2022-02-14, § 17. Kommunstyrelsens beslut 2021-
11-29, § 167. 
Tjänsteskrivelse från personalchef Caroline Johansson daterad 2021-11-01.  
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2021-10-04, § 181.  
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§ 66- fortsättning 
 
Presentation från personalchef Caroline Johansson daterad 2021-10-04. 


 
 Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 


Tf. personalchef Catharina Thuresdotter informerar arbets- och 
tillväxtutskottet att kommunen i enlighet med ny lagstiftning har börjat 
kontrollera arbetstillstånd i samband med anställningar. Rutiner för detta har 
tagits fram. 
 
Tf. personalchef Catharina Thuresdotter informerar arbets- och 
tillväxtutskottet om chefsdagen den 14 april och om en chefutbildningsportal, 
CUP, som tagits fram. 
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 § 67 Dnr 2026:468 
 


Revisionsrapport- Granskning av personalförsörjning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå  
kommunstyrelsen besluta 
 
att uppdra till kommunchefen att påbörja ett arbete ute i organisationen i 
enlighet med revisorernas rekommendationer. 


 


 
Ärendet 


 
Kommunrevisionen har genomfört en granskning av kommunens arbete med 
personalförsörjning. Revisionsobjekt i granskningen är kommunstyrelsen. 
Granskningen har fokuserat på följande delar: 
 
• Mål och strategier 
• Insatser för att främja personalförsörjning på kort och lång sikt 
• Uppföljning och rapportering 
• Måluppfyllelse 
 
Vår granskning visar att kommunstyrelsen inte helt säkerställt att arbete med 
personalförsörjning sker på ett ändamålsenligt sätt och med tillräcklig intern 
kontroll. Underlag för revisionell bedömning redovisas i bifogad rapport. 
 
För att utveckla granskningsområdet lämnas följande rekommendationer till 
kommunstyrelsen: 
 
• Säkerställ att det finns en sammanhållen styrning av arbetet med att säkra 
kompetensförsörjning på kort och lång sikt 
• Skapa en struktur för uppföljning och utvärdering som ger förutsättningar 
att värdera utvecklingen för kommunen som helhet och för respektive 
verksamhet 
 
Revisionen önskar svar från styrelsen gällande vilka åtgärder som ska vidtas 
utifrån redovisat granskningsresultat. 
 
Ärendets beredning 


 
Revisionsrapport- Granskning av personalförsörjning daterad 2026-04-20. 
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 § 68 Dnr 2026:354 


  
Utvecklingen av elpriser och behov av prioriteringsberedskap 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att på arbets- och tillväxtillväxtutskottets möte den 22 juni få en redogörelse 
av pris- och kostnadsutvecklingen. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


 
Elpriserna i norra Sverige har under det senaste året ökat kraftigt. 
Genomsnittspriset på elbörsen i elområde SE1 uppgick under 2025 till 21,74 
öre per kWh. Hittills under 2026 har genomsnittspriset i stället legat på cirka 
86,73 öre per kWh, vilket innebär att prisnivån hittills i år är nästan fyra 
gånger högre än föregående år. 
 
Jokkmokks kommun köper enligt senaste elupphandling cirka 10 000 000 kWh 
per år. Vid 2025 års prisnivå motsvarar detta en elkostnad på cirka 2,2 
miljoner kronor per år, medan motsvarande kostnad vid årets hittillsvarande 
prisnivå skulle uppgå till cirka 8,7 miljoner kronor per år. 
 
Om denna prisnivå skulle bestå innebär det en potentiell kostnadsökning på 
cirka 6,5 miljoner kronor per år för kommunen. 
 
Ärendet avser kommunens energianvändning inom den kommunala 
organisationens verksamheter. 
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
kommunstyrelsen besluta: 
 
Att beakta elpriser som en potentiell budgetrisk. 
 
Att ge samhälls- och infrastrukturfunktionen i uppdrag att återkomma med 
åtgärdsförslag för att hantera ett varaktigt högre energikostnadsläge. 
Kommunstyrelsen föreslås i samband med detta ange vilka typer av 
konsekvenser eller verksamhetsanpassningar som kan vara aktuella att 
överväga, för att ge förvaltningen ett tydligt handlingsutrymme i det fortsatta 
arbetet. 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2026-03-30, § 33: 


 
Att beakta elpriser som en potentiell budgetrisk. 
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§ 68- fortsättning 
 
Att ge samhälls- och infrastrukturfunktionen i uppdrag att återkomma till 
arbets- och tillväxutskottets mötet den 18 maj med åtgärdsförslag för att 
hantera ett varaktigt högre energikostnadsläge. 


 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2026-03-30, § 33. 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-03-09. 
 
Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström redogör att 
hittills i år så är el- och energikostnaderna 2,4 miljoner kr över budgeten. 
 
Fastighetskontoret håller på att byta ut gammal el-armaturer mot 
energieffektivare armaturer. 
 
Henrik Blind (MP) informerar att kultur- och fritidsnämnden planerar att 
eftersom byta belysningen efter elljusspåret mot energieffektivare belysning. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Arbets- och tillväxtutskottet 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
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 § 69 Dnr 2026:377 


  
Lokalkostnader för förvaring av kommunens konstsamling 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta  
 
att kultur-och fritidsnämnden får hantera kostnaderna under 2026 i befintlig 
ram, 
 
att budgetberedningen från 2027 får hantera kostnaderna i ramfördelning till 
kultur- och fritidsnämnden 
 
att kultur- och fritidsnämnden i och med det ansvarar för administrationen av 
kommunens konstinnehav, samt 
 
att den mesta av konsten ska visas ute i verksamheterna, 
 
att arbetet med detta återrapporteras till kommunstyrelsen. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


 
Kultur och fritidsnämnden ansvarar för förvaltning och hantering av 
Jokkmokks kommuns konstsamling. Uppdraget omfattar bland annat 
dokumentation och tillgängliggörande av kommunens konst. Själva 
konstsamlingen är dock kommunens gemensamma egendom och tillhör hela 
organisationen inte en enskild nämnd. Ett arbete pågår för närvarande med 
att inventera konstsamlingen för att säkerställa ordning dokumentation och 
god förvaltning. 
 
Tidigare har delar av konstsamlingen förvarats i lokaler i Vuollerims gamla 
skola samt i ett utrymme i kommunhuset. Dessa lokaler har rivits respektive 
tagits i anspråk för annan verksamhet efter beslut som ligger utanför kultur 
och fritidsnämndens rådighet. 
Kommunen saknar därmed idag ändamålsenliga lokaler för konstförvaring. 
 
Fastighetsavdelningen har därför anvisat lokaler i Folkets hus. Den årliga 
lokalkostnaden uppgår till cirka 36 000 kronor. Kostnaden har uppstått till 
följd av förändrade lokalbeslut inom kommunen och avser förvaring av 
kommunens gemensamma egendom. För kultur och fritidsnämnden innebär 
detta en ny kostnad som inte tidigare funnits och som saknar budgetutrymme 
inom befintlig ram. Det finns idag ingen särskild budgetpost för 
konstförvaring. 
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§ 69- fortsättning 
 
Kultur och fritidsnämnden ansvarar för förvaltningen av konstsamlingen. 
Däremot bedöms det inte vara rimligt att nämnden ensam ska bära ej 
budgeterade kostnader för lokaler avsedda för förvaring av konst som ägs av 
hela kommunen. Frågan om finansiering bedöms därför vara av 
kommunövergripande karaktär. 
 
Kultur- och fritidsnämnden beslutade 2026-03-25, § 60, föreslå 
kommunstyrelsen att lokalkostnaden för konstförvaring finansieras 
gemensamt av kommunens verksamheter. 


 
Ärendets beredning 
 
Kultur- och fritidsnämndens beslut 2026-03-25, § 60. 
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 § 70 Dnr 2026:537 


  
Förslag till bygdemedelsansökan för finansiering av investeringar 
i Jokkmokks Hembygdsgård och takbyte på Jokkmokks 
Hembygdsgårds Skogskoja  
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att ansöka om bygdemedel med 375 000 kr för investeringen. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


 
Jokkmokks kommun har behov av att ansöka om bygdemedel (250 000 kr av 
den totala budgeten på 500 000 kr) för genomförande av totalentreprenad av 
takbyte på den så kallade Skogskojan som är en del av Jokkmokks 
hembygdsgård och belägen vid Kvarnbäcken i Jokkmokk. 
 
Som en del i Jokkmokks hembygdsgård är den så kallade Skogskojan är en 
timrad byggnad med lokalhistorisk förankring och utgör ett uppskattat inslag i 
Jokkmokks närmiljö. Byggnaden nyttjas av hembygdsföreningen i Jokkmokk 
och fungerar som samlingsplats i samband med aktiviteter, arrangemang och 
vistelse i området. 
 
Koja och omgivande miljö är belägen i ett attraktivt rekreationsområde där 
även hembygdsgård, strövområden, fjällträdgård, motionsspår, badstrand 
och utegym finns samlade. Området används av både kommuninvånare och 
besökare och har stor betydelse för friluftsliv och lokal identitet. 
 
Fastigheten har idag ett tak i sådant skick att åtgärder krävs för att säkerställa 
byggnadens fortsatta användning och långsiktiga bevarande. 
 
Utöver behovet av takbyte finns även behov av säkerhetshöjande åtgärder 
kopplade till byggnadens äldre elanläggning samt delar av 
värmeanläggningen. Åtgärderna syftar till att minska risken för brand och 
andra olyckor samtidigt som byggnadens kulturhistoriska karaktär och 
användningsvärde kan bevaras. 


 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-05-08. 
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§ 70- fortsättning 
 
Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 
Henrik Blind (MP) föreslår att arbets- och tillväxtutskottet beslutar att 
ansökan om bygdemedel med 375 000 kr för projektet. 
 
Arbets- och tillväxtutskottet beslutar så. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Länsstyrelsen 
Kommunstyrelsen 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
Kommunsekreterare Marcus Sjaggo 
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 § 71 Dnr 2026:315 
 


Förslag på finansiering av detaljplan för Vuollerim 3:103 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att överlämna ärendet till kommunstyrelsen utan eget förslag till beslut. 
____________ 


 
Ärendet 
 
Detaljplanearbetet för Vuollerim 3:103 föreslås finansieras genom en 
kombination av planavgift enligt gällande taxa samt kommunal 
medfinansiering. 
 
Utgångspunkten är att sökanden, i enlighet med plan- och bygglagen och 
kommunens plantaxa, ska bära en del av kostnaderna för detaljplanearbetet. 
Samtidigt föreslås kommunen stå för resterande del av finansieringen genom 
kommunala medel. 
 
Motivet till detta är att den gällande detaljplanen är äldre och upprättades i 
efterhand, efter att hotellverksamheten redan etablerats på platsen. Den 
nuvarande planen speglar därmed inte den faktiska markanvändningen och har 
skapat långvariga begränsningar för verksamheten som inte fullt ut kan anses 
ligga på sökandens ansvar. Kommunens medfinansiering bedöms därför som 
skälig. 
 
Vidare utgör detaljplanearbetet för Vuollerim 3:103 en del av ett bredare 
strategiskt arbete för utveckling och stärkt funktionalitet i Vuollerims centrum. 
Planläggningen bidrar inte enbart till den enskilda fastigheten utan även till en 
mer ändamålsenlig, sammanhållen och långsiktigt hållbar utveckling av ortens 
centrala delar, vilket innebär ett tydligt allmänintresse. 
 
Genom en delad finansieringsmodell där avgiften baseras på faktisk nedlagd tid 
1200kr/h: 


• en del (A) av kostnaderna tas ut via planavgift enligt plantaxan gällande 
handläggning av detaljplan (momsfri) ca 30 timmar 


• resterande kostnader (B) upprättande av detaljplan enligt plantaxan ca 
100 timmar (momspliktigt) 
 


skapas förutsättningar för ett genomförande som både följer gällande 
regelverk och tar hänsyn till planhistoriken samt kommunens utvecklingsmål 
för Vuollerim. 
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§ 71- fortsättning 
 
Denna modell bedöms vara rimlig, flexibel och i linje med kommunens 
ambition att möjliggöra utveckling i Vuollerims centrum, samtidigt som 
kostnadsansvaret fördelas på ett proportionerligt sätt. 


 
Ärendets beredning 


 
Tjänsteskrivelse från utvecklingschef Helene Lowall daterad 2026-04-27. 
Kommunfullmäktiges beslut 2026-04-27, § 30. 
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 § 72 Dnr 2025:1296 
    


Återrapportering av arbetet med utredningen för Jokkmokks 
kommuns fastighetsinnehav 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att få en återrapportering av ärendet till arbets- och tillväxtutskottet möte 
den 7 september där även kultur- och fritidsnämndens frågeställning kring 
kostnader och hyror kring föreningslokaler behandlas. 


 ___________ 
 


Ärendet 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2024-12-02, § 143, att uppdra till 
ekonomichefen att anlita en extern konsult för att utreda effektiviteten i 
kommunens fastighetsinnehav. 
 
Utredningen resulterade i rapporten Genomlysning av fastigheter. 
Genomlysningen visade på flera områden där kommunen kan utvecklas för 
att få högre kvalitet på sina fastighetsekonomiska redovisningar, 
lokalförsörjning och lokaleffektivisering. Däribland uppdaterade ritningar, 
statusbesiktiga byggnader och uppdaterade underhållsplaner, riktlinjer och 
målsättningar för kostnader samt riktlinjer för lokalnyttjande. Kommunchefen 
bör ges i uppdrag att fortsätta bereda frågan med berörda inom förvaltningen 
för att ge underlag inför kommande budgetarbete.  
 
Kommunstyrelsen beslutade 2025-12-15, § 144: 
 
Att uppdra till kommunchefen att fortsätta bereda frågan med berörda inom 
förvaltningen för att ge underlag inför kommande budgetarbete. 
 
Att en regelbunden återrapportering sker till kommunstyrelsen.  
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik har berett ärendet. 
 
Kommunstyrelsen har begärt en fastighetsutredning. För att en sådan 
utredning ska kunna genomföras på ett strukturerat och ändamålsenligt sätt 
krävs först en tydlig och gemensam prioriteringsordning för kommunens 
fastighetsbestånd. 


 
Syftet med föreliggande ärende är därför att utgöra det första nödvändiga 
steget i fastighetsutredningen genom att: 
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 § 72- fortsättning 
 


• tydliggöra vilka fastigheter kommunen långsiktigt ska äga och förvalta, 
• identifiera fastigheter där fokus bör ligga på effektivisering och  


anpassning, 
• peka ut fastigheter där ambitionsnivån för underhåll och fortsatt ägande 


bör omprövas, 
• skapa ett gemensamt beslutsunderlag inför fortsatt politisk dialog och 


ställningstagande. 
 


Prioriteringen ska därmed möjliggöra ett mer strategiskt och långsiktigt 
fastighetsägande samt skapa förutsättningar för att gå vidare i processen. 
 
Prioriteringen av fastighetsbeståndet har utformats för att stödja 
kommunstyrelsens beslutade mål om: 
 
– Ett attraktivt Jokkmokk 
– Proaktivt arbete i alla verksamheter – utifrån dagens och morgondagens 


behov 
– Ökad samverkan för tillväxt och utveckling 
– Kommunens ekonomi är i balans  
 
Prioriteringen stödjer målen genom att resurser koncentreras till fastigheter 
med hög samhällsnytta och långsiktigt behov, genom att synliggöra 
näringslivsfastigheter med betydelse för sysselsättning och skattebas, samt 
genom att identifiera fastigheter där ambitionsnivå och investeringar behöver 
omprövas för att nå ekonomi i balans. 
 
I kommunstyrelsens verksamhetsplan anges att underhållsplaner ska tas fram 
för prioriterade fastigheter. Det är inte ändamålsenligt eller ekonomiskt 
försvarbart att upprätta långsiktiga underhållsplaner för fastigheter som inte 
bedöms ha en långsiktig roll. Prioriteringen är därmed en förutsättning för att 
genomföra verksamhetsplanens inriktning.  
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
arbets- och tillväxtutskottet besluta:  
 
Att godkänna redovisad prioriteringsmodell som inledande steg i 
kommunstyrelsens begärda fastighetsutredning. 
 
Att ge förvaltningen i uppdrag att arrangera en workshop med  
kommunstyrelsens arbetsutskott för att tillsammans sätta en prioritering med 
föreslagna kriterier som grund.  
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§ 72- fortsättning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottet beslutade 2026-01-26, § 9: 
 
Att godkänna redovisad prioriteringsmodell som inledande steg i 
kommunstyrelsens begärda fastighetsutredning. 
 
Att ge förvaltningen i uppdrag att arrangera en workshop med 
kommunstyrelsens arbetsutskott för att tillsammans sätta en prioritering med 
föreslagna kriterier som grund.  


 
 Ärendets beredning 
 


Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslut 2026-03-30, § 36. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslut 2026-01-26, § 9. 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-01-20. 
Kommunstyrelsens beslut 2025-12-15, § 144. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2025-12-01, § 160. 
Tjänsteskrivelse från kommunchef Lars Eriksson daterad 2025-11-24. 


 Rapporten ”Genomlysning av fastigheter” 
 Kommunstyrelsens beslut 2024-12-02, § 143. 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Arbets- och tillväxtutskottet 
 Kommunchef Lars Eriksson 
 Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
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 § 73                  Dnr 2025:575 
 


Process för fortsatt arbete med anledning av PwC:s rapporter i 
syfte att stärka tilliten i organisationen 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta 
 
att utifrån PwC:s rapporter fördjupa en process för fortsatt arbete mellan 
politiken och tjänsteorganisationen i form av en gemensam arbetsgrupp. 
______________________ 
 
Ärendet 


 
Ärendet handlar om att skapa en process för fortsatt arbete mot bakgrund 
av PWC:s rapporter som belyser utmaningar kring ansvar och roller mellan 
politiker och tjänstepersoner i Jokkmokks kommun. Det föreslås att en 
arbetsgrupp sammansätts för att tydliggöra roller och strukturer med både 
politiker och tjänstepersoner. Målet är att förbättra effektiviteten och 
kvaliteten inom kommunen, vilket förväntas gynna medborgarna. 
 
Kommunchef Lars Eriksson föreslår kommunstyrelsen besluta: 
 
Att utifrån PwC:s rapporter fördjupa en process för fortsatt arbete mellan 
politiken och tjänsteorganisationen i form av en gemensam arbetsgrupp  
 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från kommunchef Lars Eriksson daterad 2026-04-29. 
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 § 74 Dnr 2026:538 
 


Utvärdering av organisationen på Näringslivs- och 
samhällsavdelningen 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att kommunchefen i samråd med kommunstyrelsens ordförande får i 
uppdrag att utvärdera organisationen på Näringslivs- och 
samhällsavdelningen, samt  
 
att en första avstämning ska ske till arbets- och tillväxtutskottets möte den 22 
juni. 


 ____________ 
  


Ärendet  
 
Kommunstyrelsen beslutade under 2023 om en organisationsutredning av 
Näringslivs- och samhällsavdelningen. Baserad på den utredning som 
kommunchefen Monika Lundkvist genomförde under 2023 och som är 
daterad till 2024-02-15 beslutade kommunstyrelsen 2024-05-16 i enlighet 
med förslaget Syftet med organisationsförändringen var att säkerställa en 
ändamålsenlig och effektiv organisation som möter kommunens behov och 
strategiska mål. Två år efter beslutet är det lämpligt att genomföra en 
utvärdering för att utröna om ytterligare förändringar behövs.  
 
Kommunchef Lars Eriksson föreslår arbets- och tillväxtutskotte besluta: 
 
Att kommunchefen får i uppdrag att utvärdera organisationen på Näringslivs- 
och samhällsavdelningen. 
 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från kommunchef Lars Eriksson daterad 2026-04-29. 
Kommunstyrelsens beslut 2024-05-16, § 47. 
 
Ajournering 
 
Mötet ajourneras kl. 11.15-11.25 under ärendets behandling. 
 
Kopia till 
Kommunstyrelsens ordförande Roland Boman 
Kommunchef Lars Eriksson 
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 § 75 Dnr 2026:539    
    


Årsredovisning för Lapplands Kommunalförbund, LKF för 2025 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att godkänna årsredovisningen för 2025. 


 __________ 
 


Ärendet 
 
Årsredovisningen för 2025 för Lapplands Kommunalförbund, LKF, är klar för 
hantering i medlemskommunerna. 


 
LKF uppvisar ett positivt resultat för året om 12 367 tkr. Inför året fick 
förbundet besparingskrav vilket verksamheterna jobbat bra med, exempelvis 
har kostnaderna för fordonsleasing och elevdatorer minskats med 1 000 tkr. 
Dock har delar av verksamheterna haft svårt att hålla en budget i balans på 
grund av höga materialkostnader till yrkesprogrammen. 
 
Lärcentra har positiv avvikelse på personalkostnader på grund av vakanta 
tjänster då det varit svårigheter med att tillsätta tjänster. På gymnasiet har 
personalkostnader hållits nere genom vakanshållning på Gymnasiet när 
kurser skjutits fram. Vakanshållning är dock inte en hållbar lösning i längden 
då det finns en risk att utbildningskvalitén påverkas. 
 
De huvudsakliga orsakerna till det positiva resultatet är dock minskade 
pensionskostnader och lägre kostnadsnetto för interkommunala ersättningar 
vilket tillsammans utgör en budgetavvikelse på drygt 6 800 tkr. Framåt är 
dock prognosen något stigande personalomkostnader, även om de inte 
förväntas komma upp i de nivåer vi sett de senaste åren. 
 
Verksamheterna har gjort investeringar av maskiner och IT-teknik under året 
som dock till största del finansieras genom investeringsbidrag från LKAB 
akademin och Skolverket. 
 
Förbundet har fortsatt bra värdeökning på placeringar. En del av förbundets 
likvida medel har lagts i ränteutdelande placeringar för att kunna stärka 
resultatet efter balanskravsutredningen. 
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§ 75- fortsättning 
 
Ärendets beredning 
 
Direktionens beslut 2026-02-25, § 7. 
Årsredovisning för 2025 för LKF. 
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 § 76 Dnr 2026:34 
 


Redovisning av motioner och medborgarförslag under beredning 
2026 
 


 Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
 kommunstyrelsen besluta föreslå 
 kommunfullmäktige besluta 
 


att remissinstanserna påskyndar handläggningen av medborgarförslagen 
och motioner, att kultur- och fritidsavdelningen skyndsamt bereder det 
medborgarförslag som lämnades in 2015, samt 
 
att i övrigt lägga redovisningen till handlingarna. 


 ____________ 
 
Ärendet 


 
Av kommunallagens 5 kap. § 35 framgår att en motion eller ett 
medborgarförslag bör beredas så att fullmäktige kan fatta beslut inom ett år 
efter det att motionen eller medborgarförslaget väcktes. Om beredningen 
inte avslutats inom denna tid ska detta och vad som kommit fram i 
beredningen anmälas till fullmäktige. Fullmäktige kan då avskriva motionen 
eller medborgarförslaget från vidare handläggning.  
 
Av kommunfullmäktiges arbetsordning framgår att kommunstyrelsen vid två 
tillfällen varje år skall redovisa de motioner som inte beretts färdigt. 
Motsvarande bestämmelse har införts för medborgarförslag. Från och med 
2008 har kommunfullmäktige möjligheten att uppdra till en nämnd att 
besvara ett medborgarförslag.  
 
I bilaga finns en förteckning över de motioner och medborgarförslag som 
initierats i kommunfullmäktige men som ännu inte har slutbehandlats, samt 
även en redovisning av de medborgarförslag som besvarats direkt av en 
nämnd. 
 
Kommunfullmäktige och dess presidium har tidigare framfört flera gånger 
synpunkter att remissinstanserna ska påskynda handläggningen. Resultatet 
efter senaste påminnelsen har varit effektivt och flertalet äldre motioner och 
medborgarförslag har numera besvarats och åtgärdats. 


 
Kommunfullmäktige har också beslutat att både medborgarförslag och 
motioner numera ska besvaras inom ett år från att de kom in till kommunen. 
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 § 76- fortsättning 


 
Kommunsekreterare Marcus Sjaggo föreslår kommunfullmäktige besluta: 


 
Att lägga redovisningen till handlingarna. 


 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från kommunsekreterare Marcus Sjaggo daterad 2026-05-06. 


 
Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 


 
Henrik Blind (MP) yrkar på att remissinstanserna påskyndar handläggningen 
av motioner och medborgarförslagen, samt att kultur- och fritidsavdelningen 
skyndsamt bereder det medborgarförslag som lämnades in 2015. 
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 § 77 Dnr 2026:542  
 


Förslag till beslut om upphandling av nya avfallskärl för 
införande av fastighetsnära insamling 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att påbörja en upphandling av nya avfallskärl. 


 ____________ 
 


 Ärendet 
 


Arbets- och tillväxtutskottet har att ta beslut om att inleda en upphandling av 
nya avfallskärl för införande av fastighetsnära insamling. 


 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
 Biträdande ekonomichef Annika Almqvist 
 Gatuchef Conny Öhman 
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 § 78 Dnr 2026:380 


    
Tilldelning av upphandling för pensionsadministration 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att tilldela kontraktet till Livförsäkringsbolaget Skandia, ömsesidigt. 


 ____________ 
 
 Ärendet 
 


Upphandlingen avser pensionsadministration och är en förnyad 
konkurrensutsättning inom Addas ramavtal Pension 2023. 
 
Utvärderingskriterier: Det ekonomiskt mest fördelaktiga. 
Antal inkomna anbud: Två (2) anbud har inkommit. 


 
Ärendets beredning 


 
Tjänsteskrivelse från biträdande ekonomichef Annika Almqvist daterad 2026-
05-18. 


 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Kommunstyrelsen 
 Tf. personalchef Catharina Thuresdotter 
 Biträdande ekonomichef Annika Almqvist 
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 § 79 Dnr 2026:441 
 


Skrivelse till landshövdingen gällande länsstyrelsens 
handläggning av bygdemedel 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att anta det ytterligare förslaget till skrivelse. 


 ____________ 
  


Ärendet 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2026-04-13, § 79, att skicka en skrivelse till 
landshövdingen gällande länsstyrelsens handläggning av bygdemedel. 
 
Länsstyrelsen har på kort tid tagit ett antal beslut om bygdemedel där ni helt 
nonchalerat Jokkmokks kommuns åsikter och vilja. 
 
Det gäller beslut om bygdemedel till en skoterförening i Kronogård där 
Länsstyrelsen helt kör över det sen årtionden inarbetade förhållningssättet 
som Jokkmokks kommun har till våra föreningar vad gäller bygdemedel för 
inköp av fordon och utrustning. 
 
Här bryter också Länsstyrelsen mot sitt eget regelverk där det står att för lätt 
avyttringsbart material så kan inte bygdemedel utgå. Här har föreningen fått 
bidrag för att köpa in någon sorts skoter, vilket Jokkmokks kommun sagt nej 
till. En kort kommentar till detta är att vi har minst tjugo olika föreningar i vår 
kommun som gärna vill ha bygdemedel till snöskotrar och liknande. Dessa 
föreningar har också huvuddelen av sina medlemmar skrivna i Jokkmokks 
kommun. 
 
Det gäller beslut om bygdemedel till Àjtte för luftbehandling och låssystem 
där Jokkmokks kommun tillstyrkt en miljon i bygdemedel enligt det regelverk 
vi har, men Länsstyrelsen ger 2.2 miljoner utan att överhuvudtaget resonera 
med oss utan bara skickar ett meddelande att Länsstyrelsen tycker så och då 
blir det så. 
 
Det tredje fallet är cykelparken i Jokkmokk. Där har Jokkmokks kommun 
arbetat fram en bygdemedelsstrategi för föreningar med olika nivåer. Den 
absolut högsta nivån för en enskild förening är 1 miljon kronor vilket innebär 
ett krav på föreningarna att också söka annan finansiering. Det har 
föreningarna också accepterat men nu har Länsstyrelsen sagt att  
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§ 79- fortsättning 
 
föreningarna inte behöver bry sig om Jokkmokks kommuns synpunkter och 
strategier vad gäller bygdemedel. 
Jokkmokks kommun har riktlinjer för bygdemedel-uppdaterade 2014-10-12 
där vi har en prioritering för hur bygdemedlen ska hanteras. Här finns också 
framtaget en strategi för användandet av VÅRA bygdemedel. 
 
Jag poängterar att det är våra, Jokkmokks kommuns bygdemedel som är en 
skadeersättning som årligen kommer Jokkmokks kommun till del. Det är inte 
Länsstyrelsens medel. Länsstyrelsen är enbart förvaltare och förmedlare inte 
på något sätt ägare med rätt att bestämma till vem och hur mycket 
bygdemedel som ska utdelas. 
 
Som läget är idag och det har dramatiskt förändrats till det sämre det senaste 
året, så upplever Jokkmokks kommun att vi satt under statligt (länsstyrelsen) 
förmynderi vad gäller bestämmandet över bygdemedlen som Jokkmokks 
kommun ska förfoga över. 
 
Därför begär Jokkmokks kommun ett omedelbart möte med landshövding 
Lotta Finstorp och ansvariga på länsstyrelsen om framtiden för våra 
bygdemedel. 
 
Kommunstyrelsens ordförande Roland Boman (FJK) har tagit fram ett 
ytterligare förslag till skrivelse. 
 
Jokkmokks kommun skickade för några veckor sedan en begäran om tillträde 
till landshövdingen med anledning av länsstyrelsens nya sätt att hantera 
Jokkmokks kommuns bygdemedel som går emot länsstyrelsens egna regler 
och dessutom sätter en statlig överrock på hur vi ska använda våra 
bygdemedel.  
 
Det är Jokkmokks kommun som bestämmer vad som är näringslivsutveckling 
hos oss, precis som Jokkmokks kommun också vet vad som är utvecklande för 
föreningslivet hos oss. Med både näringsliv och föreningsliv har Jokkmokks 
kommun dagliga kontakter i allehanda frågor. Det kan man inte säga 
är länsstyrelsens roll i vår kommun.  
 
Eftersom varken länsstyrelse eller landshövding verkar reagera på vår enkla 
begäran om ett möte för att diskutera bygdemedel och varför länsstyrelsen 
ändrat förutsättningarna för Jokkmokks kommun så kommer en ny förfrågan 
om ett möte med landshövdingen i närtid.  
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§ 79- fortsättning 
 
Protokollet från kommunstyrelsen i april skickas också med.  
 
Ärendets beredning 
 
Ytterligare förslag till skrivelse från kommunstyrelsens ordförande Roland 
Boman (FJK). 
Kommunstyrelsens beslut 2026-04-13, § 79. 
Förslag till skrivelse från kommunstyrelsens ordförande Roland Boman (FJK). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Länsstyrelsen 
Kommunstyrelsen 
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§ 80  Dnr 2026:398 


 
Skrivelse till kommunstyrelsen gällande belysningen vid 
korsningen E45 och väg 805 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta 


 
att Vaikijaur byaförening får se till att en belysningsstolpe vid korsningen 
monteras och sätts i drift och efter färdigställt arbete överlämnas till 
kommunen, samt 
 
att kostnaden på maximalt 85 000 kr faktureras kommunen. 


 _________ 
 
Ärendet 


 
En skrivelse har inkommit från Thor-Erling Andreassen (Opol). 
 
Jag har fått uppdrag av samtliga byaföreningar som använder väg 805. Vägen 
är ansluten till E45 norr om Jokkmokks samhälle. Vi vädjar till kommunen om 
hjälp att montera belysning som markerar korsningen.  
 
Under många år har vi vänt oss till Trafikverket för att få en belysningsstolpe. 
Svaret har varit att kostnaden bedöms för hög och att åtgärden inte anses 
motiverad ur säkerhetssynpunkt.  


 
Under den mörka årstiden är det svårt att upptäcka korsningen, särskilt vid 
möten. Detta leder varje år till dikeskörningar och farliga inbromsningar från 
bakomvarande fordon.  
 
Hastigheten på E45 är 100 km i timmen vid platsen. Vägen svänger vänster 
och saknar omkörningsfil.  


 
Ärendets beredning 
 
Skrivelse från Thor-Erling Andreassen inkommen 2026-05-13. 
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 § 81 Dnr 2023:90 


 
Redovisning av mellankommunala energiprojektet 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar 
 
att lägga redovisningen till handlingarna. 


 ____________ 
  


Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 
 


Johan Stenvall informerar arbets- och tillväxtutskottet om det 
mellankommunala energi- och samhällsplanerings projektet där Jokkmokk 
tillsammans med Gällivare., Boden och Luleå har deltagit. Syftet med 
projektet har varit att skapa ett sammanhållet arbetssätt för energiplanering 
och markanvändning. 
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 § 82 Dnr 2026:48 


 
Lokaliseringsutredning för framtidens äldreboende vid eventuell 
nybyggnation 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar föreslå 
kommunstyrelsen besluta  
 
att uppdra till utvecklingsfunktionen att genomföra en lokaliseringsutredning 
för framtidens äldreboende i det fall att nybyggnation blir aktuellt inom 
ramen för pågående utredningsarbete av framtidens särskilda boende, 
 
att uppdraget ska omfatta identifiering och analys av lämpliga lokaliseringar 
för ett framtida äldreboende samt behov av detaljplaneändringar, samt 
 
att utvecklingsfunktionen ska återkomma till kommunstyrelsen med förslag 
till budget och genomförandeplan för lokaliseringsutredningen. 


 ____________ 
  
 Ärendet 
   


Jokkmokks kommun har upphandlat Riksbyggen för att genomföra en 
utredning av framtidens äldreboende i kommunen. Utredningen bedrivs i två 
parallella spår: 


1. Ombyggnation och utveckling av befintliga lokaler.  
2. Nybyggnation av nytt äldreboende.  


 
Arbetet genomförs inom ramen för fas 1 av projektet och omfattar bland 
annat behovsanalys, möjligheter till om- och tillbyggnation, skisser, kalkyler 
och beslutsunderlag inför fortsatt politisk hantering.  
 
Av den genomförda behovsanalysen framgår att kommunen står inför 
betydande demografiska utmaningar med ett ökande antal äldre och 
minskande andel personer i arbetsför ålder. Samtidigt finns identifierade 
brister i nuvarande boendestruktur och i flera av de befintliga fastigheterna.  
 
Styrgruppen för projektet beslutade den 13 maj 2026 att föreslå att 
kommunen påbörjar förberedelser för en möjlig lokaliseringsutredning 
kopplad till alternativet nybyggnation. Detta för att säkerställa att kommunen 
har tillräcklig planberedskap och ett relevant beslutsunderlag om 
nybyggnation bedöms vara det mest ändamålsenliga alternativet. Detta är 
också i linje med antagen bostadsförsörjningsplan. 
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§ 82- fortsättning 
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
kommunstyrelsen besluta: 
 
Att ge berörd enhet i uppdrag att genomföra en lokaliseringsutredning för 
framtidens äldreboende i det fall att nybyggnation blir aktuellt inom ramen 
för pågående utredningsarbete av framtidens särskilda boende.  
 
Att uppdraget ska omfatta identifiering och analys av lämpliga lokaliseringar 
för ett framtida äldreboende samt behov av detaljplaneändringar.  
 
Att berörd enhet ska återkomma till kommunstyrelsen med förslag till budget 
och genomförandeplan för lokaliseringsutredningen. 


 
 Ärendets beredning 
 


Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-05-13. 
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 § 83 Dnr 2026:315 


 
 Framtiden för SWEBOR-huset 
 


Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar  
 
att kommunens värdering av fastigheten på 21 miljoner kr står fast. 


 ____________ 
  
 Ärendet 
   


Roshel Defence Solutions, som sedan 2025 äger Swebor Stål Svenska AB, har 
inkommit med en skrivelse avseende möjlig expansion av verksamheten i 
Jokkmokk. Bolaget beskriver investeringar över EUR 15 miljoner och en möjlig 
tredubbling av produktionskapaciteten under förutsättning att långsiktiga 
lösningar avseende fastighet och mark kan säkerställas.  
 
Ärendet aktualiserar frågor kring långsiktig industriell utveckling, 
arbetstillfällen, samhällsekonomiska effekter samt kommunens ekonomiska 
och juridiska ansvar. 
 
Något färdigt avtal föreligger inte. Ärendet syftar i detta skede till att initiera 
fortsatt politisk dialog och analys av möjliga vägval och en försäljning av 
fastigheten. 
 
Frågan bedöms ej kunna dra ut på tiden utan att äventyra bolagets närvaro i 
Jokkmokk. 
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
kommunstyrelsen besluta: 
 
Att ge kommunchef, i samverkan med berörda tjänstepersoner, konkreta 
förhandlingsramar och i uppdrag att fortsätta dialog och analys tillsammans 
med Roshel/Swebor. 
 
Att pröva förutsättningarna för en möjlig villkorad fastighetsöverlåtelse samt 
eventuell utökning av industrimark. 
 
Att säkerställa att eventuella motprestationer avtalas, att villkor utformas så 
att otillåtet statsstöd inte uppnås, samt att kommunens ekonomiska risk 
begränsas, 
 
Att återkomma till kommunstyrelsen och kommunfullmäktige med samlat 
beslutsunderlag inför slutligt ställningstagande. 
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 § 83- fortsättning 
 
 Ärendets beredning 


 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2026-05-13. 
 
Ajournering 
 
Mötet ajourneras kl. 14.15-14.25 under ärendets behandling. 


 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Kopia till 
Kommunstyrelsens ordförande Roland Boman (FJK) 


 Kommunchef Lars Eriksson 
 Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
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§ 84 


 
 Kommunalråden och kommunchefen informerar 
 
  Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutar 
 
  att lägga informationen till handlingarna. 


____________  
 
Överläggningar i arbets- och tillväxtutskottet 


 
Kommunstyrelsens ordförande Roland Boman (FJK), kommunstyrelsens vice 
ordförande Henrik Blind (MP) och kommunchef Lars Eriksson informerar om 
senaste tidens arbete.  
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